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Vorwort

Das Studentenwerk Erlangen-Nirnberg, eine Anstalt des o6ffentli-
chen Rechts, ist nach dem Bayerischen Hochschulgesetz fiir die
soziale Betreuung der Studierenden an zehn Hochschulen in Er-
langen, Nurnberg, Eichstétt, Ingolstadt, Ansbach, Neuendettelsau
und Triesdorf zusténdig. Mit der vorliegenden Broschure sollen
nicht nur Studierende angesprochen werden, sondern auch Abituri-
enten und Studienanfanger.

In dieser 11. Auflage fur die Region Westmittelfranken finden Sie
eine Menge Informationen, die lhnen auf dem Weg zum Studium
bzw. wahrend des Studiums weiterhelfen werden.

Sollten Sie bestimmte Informationen vermissen oder als un-
vollstandig ansehen, so bitten wir um Anregungen und Ver-
besserungsvorschlage, damit diese bei der nachsten Auflage be-
ricksichtigt werden kénnen.

Obwonhl alle Textbeitrdge mit groRer Sorgfalt zusammengestellt
wurden, kann fur Inhalt, Richtigkeit und Vollsténdigkeit keine Ge-
wahr ibernommen werden.

An dieser Stelle danken wir allen recht herzlich, die uns durch Aus-
kinfte und Angaben unterstitzt haben. Wir danken auch den Inse-
renten, mit deren finanzieller Unterstiitzung uns die kostenlose Ab-
gabe des Wegweisers ermdglicht wurde und bitten, lhre Aufmerk-
samkeit auch auf die Inserate zu richten.

Erlangen, im August 2011

Studentenwerk Erlangen-Nirnberg
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Alles auBBer gewohnlich.

Ihr Einstieg als Verkaufsleiter (w/m)
‘“fmmaﬁo"‘e\!‘dr::?:rainee
www.karriere-be!- idl.d¢ -

Wir haben mehr zu bieten. Auch fiir Sie!

Méchten Sie Flihrungsverantwortung, tiberdurchschnittliches Gehalt und viel Abwechslung — direkt
nach dem Studium? Dann kommen Sie doch zu Lidl! Als Trainee (w/m) zum Verkaufsleiter bekom-
men Sie von Anfang an 60.000 € Jahresgehalt und einen neutralen Firmenwagen, den Sie auch
privat nutzen konnen. Individuell zugeschnittene Weiterbildungsprogramme unterstitzen Sie bei lhrer
Karriereplanung. Wenn Sie ausgepragte Kommunikationsféhigkeit, ein vorbildliches Auftreten und
SpaB an neuen Herausforderungen mitbringen, sind Sie bei uns genau richtig. Worauf warten Sie
noch? Wir freuen uns auf Sie!

Mehr Informationen erhalten Sie unter www.karriere-bei-lidl.de/trainee.

EINSTIEG BEI LIDL

Lidl lohnt sich.




OKTOBER 2011

NOVEMBER 2011

1 Sa 1 Di Allerheiligen
2 So  Emtedank 2 Mi Allerseelen
3 Mo Tagd. Deutschen Einheit 40. W 3 Do
4 Di 4  Fr
5 Mi 5 Sa
6 Do 6 So
7 Fr 7 Mo 45. W
8 Sa 8 Di
9 So 9 Mi
10 Mo 41w 10 Do
11 Di 11 Fr Martinstag
12 Mi 12 Sa
13 Do 13 So Volkstrauertag
14  Fr 14 Mo 46. W
15 Sa 15 Di
16 So 16 Mi BuR- und Bettag
17 Mo 42.w 17 Do
18 Di 18 Fr
19 Mi 19 Sa
20 Do 20 So Totensonntag
21  Fr 21 Mo 47. W
22 Sa 22 Di
23  So 23 Mi
24 Mo 43.W 24 Do
25 Di 25 Fr
26 Mi 26 Sa
27 Do 27 So 1. Advent
28 Fr Weltspartag 28 Mo 48.wW
29 Sa 29 Di
30 So Ende Sommerzeit 30 Mi
31 Mo  Reformationstag 44.wW




DEZEMBER 2011 JANUAR 2012
1 Do 1 So Neujahr
2 Fr 2 Mo 1w
3 Sa 3 Di
4 So 2. Advent 4 Mi
5 Mo 49. W 5 Do
6 Di Nikolaustag 6 Fr HI. Drei Kénige
7 Mi 7 Sa
8 Do 8 So
9 Fr 9 Mo 2.W
10 Sa 10 Di
11 So 3. Advent 11 Mi
12 Mo 50. W 12 Do
13 Di 13 Fr
14 Mi 14 Sa
15 Do 15 So
16 Fr 16 Mo 3w
17 Sa 17 Di
18 So 4. Advent 18 Mi
19 Mo 5L.W 19 Do
20 Di 20 Fr
21 Mi 21 Sa
22 Do Winteranfang 22  So
23 Fr 23 Mo 4w
24 Sa Heiligabend 24 Di
25 So Weihnachten 25  Mi
26 Mo  Weihnachten 52.W 26 Do
27 Di 27 Fr
28 Mi 28 Sa
29 Do 29 So
30 Fr 30 Mo 5.W
31 Sa Silvester 31 Di




FEBRUAR 2012 MARZ 2012
1 M 1 Do
2 Do 2 Fr
3 Fr 3 Sa
4 Sa 4 So
5 So 5 Mo 10.W
6 Mo 6. W 6 Di
7 Di 7 Mi
8 Mi 8 Do
9 Do 9 Fr
10 Fr 10 Sa
11 Sa 11  So
12 So 12 Mo 11w
13 Mo Al 13 Di
14 Di Valentinstag 14  Mi
15 Mi 15 Do
16 Do 16 Fr
17 Fr 17 Sa
18 Sa 18 So
19 So 19 Mo 12.w
20 Mo Rosenmontag 8.w 20 Di Fruhlingsanfang
21 Di Fastnacht 21 Mi
22 Mi Aschermittwoch 22 Do
23 Do 23 Fr
24 Fr 24  Sa
25 Sa 25 So Beginn Sommerzeit
26 So 26 Mo 3w
27 Mo 9w 27 Di
28 Di 28 Mi
29 Mi 29 Do
30 Fr
31 Sa
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APRIL 2012 MAI 2012
1 So Palmsonntag 1 Di Maifeiertag
2 Mo 14. W 2 Mi
3 Di 3 Do
4 Mi 4  Fr
5 Do 5 Sa
6 Fr Karfreitag 6 So
7 Sa 7 Mo 19. W
8 So Ostern 8 Di
9 Mo  Osten 15.W 9 Mi
10 Di 10 Do
11 Mi 11 Fr
12 Do 12 Sa
13  Fr 13 So Muttertag
14 Sa 14 Mo 20.W
15 So WeiRer Sonntag 15 Di
16 Mo 16.W 16 Mi
17 Di 17 Do Christi Himmelfahrt
18 Mi 18 Fr
19 Do 19 Sa
20 Fr 20 So
21  Sa 21 Mo 21 W
22 So 22 Di
23 Mo 17.wW 23 Mi
24 Di 24 Do
25 Mi 25 Fr
26 Do 26 Sa
27 Fr 27 So Pfingsten
28 Sa 28 Mo  Pfingsten 22.W
29 So 29 Di
30 Mo 8. W 30 Mi
31 Do
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JUNI 2012 JULI 2012
1 Fr 1 So
2 Sa 2 Mo 27.W
3 So 3 Di
4 Mo 23. W 4  Mi
5 Di 5 Do
6 Mi 6 Fr
7 Do Fronleichnam 7 Sa
8 Fr 8 So
9 Sa 9 Mo 28.W
10 So 10 Di
11 Mo 24.W 11 Mmi
12 Di 12 Do
13 Mi 13 Fr
14 Do 14 Sa
15  Fr 15 So
16 Sa 16 Mo 29.W
17 So 17 Di
18 Mo 25.W 18  Mi
19 Di 19 Do
20 Mi 20 Fr
21 Do Sommeranfang 21 Sa
22 Fr 22 So
23 Sa 23 Mo 30.W
24  So 24  Di
25 Mo 26.W 25  Mi
26 Di 26 Do
27  Mi Siebenschlafer 27  Fr
28 Do 28 Sa
29 Fr 29 So
30 Sa 30 Mo 31w
31 Di
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AUGUST 2012

SEPTEMBER 2012

1 Mi 1 Sa
2 Do 2 So
3 Fr 3 Mo 36.W
4 Sa 4 Di
5 So 5 Mi
6 Mo 32.wW 6 Do
7 Di 7 Fr
8 Mi 8 Sa
9 Do 9 So
10 Fr 10 Mo 37.wW
11 Sa 11 Di
12 So 12 Mi
13 Mo 3B.W 13 Do
14 Di 14  Fr
15 Mi Maria Himmelfahrt 15 Sa
16 Do 16 So
17  Fr 17 Mo 38. W
18 Sa 18 Di
19 So 19 Mi
20 Mo 34.W 20 Do
21 Di 21  Fr
22 Mi 22 Sa Herbstanfang
23 Do 23  So
24  Fr 24 Mo 39. W
25 Sa 25 Di
26 So 26 Mi
27 Mo 35.W 27 Do
28 Di 28 Fr
29 Mi 29 Sa
30 Do 30 So
31 Fr
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Studentenwerk

> Allgemeines <

Das Studentenwerk Erlangen-Nurnberg ist eine Anstalt des 6ffentlichen Rechts. Auf-
gaben des Studentenwerks sind laut Bayerischem Hochschulgesetz (BayHSchG)
4die wirtschaftliche Férderung und soziale Betreuung der Studierenden der staatli-
chen Hochschulen, insbesondere durch die Einrichtung und den Betrieb von Kinder-
betreuungsstatten, den Bau und den Betrieb von Studentenwohnheimen und den
Betrieb von Verpflegungseinrichtungen sowie die Bereitstellung von Einrichtungen
im kulturellen und gesellschaftlichen Bereich; die Studentenwerke sollen im Rahmen
ihrer Aufgaben zur Forderung der internationalen Beziehungen beitragen.*

Organe des Studentenwerks sind Vertreterversammlung, Verwaltungsrat und Ge-
schaftsfiihrer.

Jede Hochschule entsendet in die Vertreterversammlung ein Mitglied der Hoch-
schulleitung, zwei Professoren oder Professorinnen, zwei Studierende der Hoch-
schule, die Frauenbeauftragte der Hochschule und den/die Behindertenbeauftrag-
te(n) der Hochschule.

Die Vertreterversammlung wéhlt den Verwaltungsrat und nimmt den Jahresbericht
und den Jahresabschluss der Geschéftsfuhrung sowie den Bericht Uber grundsétzli-
che Fragen der kiinftigen Geschéftsfihrung entgegen.

Der Verwaltungsrat setzt sich zusammen aus zwei Personen aus dem Kreis der
Professoren und Professorinnen sowie der Hochschulleitung, zwei Studierenden,
einer Personlichkeit des offentlichen Lebens, einem Vertreter oder Vertreterin des
Personalrats des Studentenwerks, der Frauenbeauftragten einer Hochschule und
dem Behindertenbeauftragten oder der Behindertenbeauftragte einer Hochschule.

Hauptaufgabe des Verwaltungsrates sind der Beschluss Uber den Wirtschaftsplan,
die Prufung der Jahresrechnung und der Erlass der Satzung Uber die Studenten-
werkbeitrage.

Die Amtszeit der Verwaltungsratsmitglieder betragt zwei Jahre.

Der Geschéftsfuhrer fuhrt die Geschéafte des Studentenwerks. Er vertritt das Studen-
tenwerk gerichtlich und auf3ergerichtlich. Er ist Dienstvorgesetzter des gesamten
Personals.

Das Studentenwerk erfillt seine Aufgaben nach den Grundsatzen der Gemein-
nitzigkeit. Es finanziert seine Leistungen aus sonstigen Einnahmen, Zuwendungen
des Staates und aus Beitragen der Studierenden.

Das Studentenwerk ist mit seinen rund 283 Bediensteten fur Gber 51.000 Studie-
rende zustandig.
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Studentenwerk

» Betreuungsbereich <

Vom Studentenwerk Erlangen-Nurnberg betreute Hochschulen:

Hochschule fir angewandte Wissenschaften FH Ansbach

ResidenzstralRe 8, 91522 Ansbach Postfach 19 63; 91510 Ansbach

@ (0981)4877-0 Telefax: (09 81) 48 77-188
www.hs-ansbach.de/

Augustana-Hochschule Neuendettelsau
WaldstraBe 11, 91564 Neuendettelsau  Telefax: (0 98 74) 509 555
& (098 74)509-0 www.augustana.de/

Hochschule Weihenstephan-Triesdorf
Steingruberstralle 2, 91746 Weidenbach Telefax: (0 98 26) 654-110

& (098 26) 654-0 www.hswt.de
Friedrich-Alexander-Universitat Erlangen-Nirnberg

SchlofR3platz 4, 91054 Erlangen Postfach 35 20, 91023 Erlangen
@ (09131)85-0 Telefax: (0 91 31) 85-22 131

www.uni-erlangen.de/

Georg-Simon-Ohm Hochschule fur angewandte Wissenschaften FH Nurnberg

KeRBlerplatz 12, 90489 Nurnberg Postfach 21 03 20, 90121 Nirnberg

@ (09 11) 58 80-0 Telefax: (09 11) 58 80-83 09
www.ohm-hochschule.de/

Akademie der Bildenden Kinste Nurnberg
BingstraRe 60, 90480 Nirnberg Telefax: (09 11) 940 41 50
@ (09 11) 94 04-0 www.adbk-nuernberg.de

Evangelische Hochschule Nurnberg
Béarenschanzstrale 4, 90429 Nurnberg  Telefax: (09 11) 272 53-799

@ (09 11) 272 53-6 www.evhm-nuernberg.de/
Hochschule fur Musik Nurnberg

VeilhofstralRe 34, 90489 Nurnberg Telefax: (09 11) 231-76 97

@ (0911)231-3971 www.hfm-nuernberg.de
Katholische Universitét Eichstatt-Ingolstadt

OstenstralRe 26, 85072 Eichstatt Telefax: (0 84 21) 93-17 96

@ (08421)93-0 www.ku-eichstaett.de/
Hochschule fur angewandte Wissenschaften FH Ingolstadt

Esplanade 10, 85049 Ingolstadt Postfach 21 04 54, 85019 Ingolstadt
@ (0841)9348-0 Telefax: (08 41) 93 48-200

www.haw-ingolstadt.de/
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Studentenwerk

» Mensa <

Die Mensa in der Hochschule Ansbach ist eine Einrichtung des Studentenwerks Er-
langen-Nurnberg. Es werden Meniis bzw. Auswahlessen zu vergleichsweise ginsti-
gen Preisen angeboten. Die Studierenden sind verpflichtet auf Verlangen den Stu-
dentenausweis vorzulegen.

Alle Mensen des Studentenwerks arbeiten nach dem Selbstbedienungssystem. Die
Benutzer werden gebeten, das verwendete Geschirr vor Verlassen des Speiserau-
mes an der gekennzeichneten Riickgabestelle wieder abzuliefern.

Zur Einnahme von Zwischenverpflegungen bietet das Studentenwerk Erlangen-
Nirnberg in seiner Mensa in Ansbach ein Angebot an Brotchen, Kaffee, Salaten,
SiRigkeiten, Getranken und Sonstigem zu vergleichsweise glinstigen Preisen an.

Aus gesundheitlichen Grinden gilt in allen Speiseraumen wahrend der Aus-
gabezeiten ein allgemeines Rauchverbot.

In dieser Mensa werden téglich (auRer Samstag) Wahlessen angeboten. Ein ser-
vicefreundliches bargeldloses Zahlungssystem erleichtert die Bezahlung. Das selbst
zusammengestellte Essen wird mit der Mensa-Karte bezahlt, die Sie gegen Vorlage
des Studentenausweises zum Selbstkostenpreis von 4,10 € erhalten. Diese ist dann
L<aufzuwerten®, d.h. mit einem Guthaben zu versehen.

Nahere Angaben Uber Erwerb, Benutzung, Guthabenfeststellung, Aufwertung etc.:
http://www.studentenwerk.uni-erlangen.de/

Mensa Cafeteria
Residenzstral3e 8 Mo-Do 8:00-17:00 Uhr
91522 Ansbach Freitag 8:00-14:00 Uhr
im Semester:

Mo-Do 11:15-14:00 Uhr  Ferien: Bitte Aushang beachten!
Fr. 11:15-13:30 Uhr

» Partnerschaften Rennes und Krakau <

Zwischen dem Studentenwerk Erlangen-Nirnberg und dem Studentenwerk
(C.R.0.U.S.) Rennes besteht eine Partnerschaft. Im Rahmen dieser Verbindung
kommt es zu regelméRigen Besuchen und Gegenbesuchen von Studenten und Stu-
dentenwerksbediensteten. Ziel der Besuche ist das Kennen lernen der studenti-
schen und gesellschaftlichen Verhaltnisse im jeweiligen Nachbarland.

Seit 1987 besteht mit dem gleichen Ziel auch eine Partnerschaft mit Hochschulen in
Krakau (Akademie fur Bergbau und Hittenwesen und Jagiellonen-Universitat).
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» Studentenwerkbeitrag <

Studentenwerk

Jeder Studierende, der an einer Hochschule im Zusténdigkeitsbereich des Studen-
tenwerks Erlangen-Nurnberg studiert, muss pro Semester einen Beitrag in Hohe von

42,-- € an das Studentenwerk entrichten.

Der Studentenwerkbeitrag muss vor der 0

Immatrikulation entrichtet sein.

» Zustandigkeiten <

Geschéftsfuhrer des Studentenwerks
Erlangen-Nurnberg ist:

Fir die einzelnen Abteilungen sind zustandig:
Amt f. Ausbildungsférderung u. Rechtsberatung

Psychologisch-psychotherapeutische Beratung:

Stud. Wohnen, Bau u. Technik:
Mensen, Cafeterien und Veranstaltungen:

Allgemeine Verwaltung, Rechnungswesen und
Personalstelle :

Organisation, Innenrevision und Berichtswesen:

Kultur, Kinderbetreuungsstétten u. Sozialberatung:

Otto de Ponte

Markus Leismann
Otto de Ponte
Anne Husemann
Mathias M. Meyer

Norbert Haase

Martin FUrst

Bettina Rodenberg

Im Studentenwerk wird das Thema Familienfreundlichkeit 0
ernst genommen. Im Rahmen unserer Mdglichkeiten moch-
ten wir nach Kréaften Studierende mit Kind unterstiitzten — von
kleinen Erleichterungen des Alltags bis zu den grundséatzli-

chen Voraussetzungen.

Mit der Aktion ,Kinderteller* essen Studierendenkinder bis zu
zehn Jahren in Mensen und Cafeterien kostenlos und fiir die
Kleinen sind Wickelplatze und Kinderstiihle vorhanden.
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» Auslandische Studienbewerber <

Allgemeine Bestimmungen und Informationshinweise
Auslandische und staatenlose Studienbewerber sind alle Studienbewerber, die nicht
die deutsche Staatsangehdrigkeit besitzen. Fir das Zulassungsverfahren heif3t das:

e In der Auslanderquote werden nur ausléandische oder staatenlose Bewerber
berticksichtigt, die nicht Staatsangehorige eines Mitgliedsstaates der EU sind
und die ihre Hochschulzugangsberechtigung nicht in der Bundesrepublik
Deutschland oder an einer deutschen Auslandsschule erworben haben.

o EU-Staatsangehorige werde zulassungsrechtlich den Deutschen gleichgestellt.

e Studienbewerber, die auBer einer auslandischen auch die deutsche Staats-
angehdrigkeit besitzen, bemuhen sich als deutsche Studienbewerber um einen
Studienplatz. Das Gleiche gilt fiir heimatlose Auslander, denen in der Bun-
desrepublik Deutschland Heimatrecht gewahrt worden ist.

Informationen fir Auslander Uber das Studium an deutschen Hochschulen gibt der
Deutsche Akademische Austauschdienst (DAAD) im Internet unter www.daad.de.
Uber die Homepages der Hochschulen kénnen weitere Informationen fiir auslandi-
sche Studienbewerber abgerufen werden.

Das Zulassungsverfahren fir Auslander in den (zulassungsbeschrankten) Bache-
lorstudiengéngen an den staatlichen Hochschulen in Bayern

Ein Bachelor-Studium an der Hochschule Ansbach und Weihenstephan-Triesdorf
kann nur im Wintersemester begonnen werden (01. Oktober). Die Bewerbung kann
nur online vorgenommen werden. Die Online-Bewerbung wird Ende April, jedoch
spatestens am 2. Mai, frei geschaltet.

Bei der Online-Bewerbung mussen Sie abschlielend den Zulassungsantrag — mit
den von lhnen eingegebenen Daten — ausdrucken, unterschreiben und per Post an
die Hochschule schicken. Die gedruckten und unterschriebenen Antrége auf Zu-
lassung zum WS 2011/2012 mussen bis spatestens 15. Juli 2012 eingegangen
sein! Bewerber, die diese Frist versdumen, nehmen nicht am Zulassungsver-
fahren teil. Die ausgedruckten Antrage kdnnen auch personlich bei der Hochschule
abgegeben oder in den Briefkasten eingelegt werden.

Eine formlose Bewerbung ist nicht zulassig! Durch Telefax oder E-Mail tber-
mittelte Zulassungsantréage oder Nachweise werden nicht anerkannt.

Informationen zu den Bachelor-Studiengdngen sowie zum Bewerbungsverfahren
finden Sie im Internet unter www.hs-ansbach.de (Studium, Studieninteressierte)
oder www.hswt.de.

A1l e Bewerber, die ihre Vorbildungsnachweise (Zeugnisse, Diplome) nicht in der
Bundesrepublik Deutschland erworben haben, missen diese von der Zeug-
nisanerkennungsstelle fir den Freistaat Bayern, Pundterplatz 5, 80803 Minchen,
bewerten lassen. Gleichzeitig muss eine Bescheinigung Uber die Festsetzung der
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Durchschnittsnote beantragt werden, die dann fir die Rangfolge bei der Vergabe
der Studienplatze maRgebend ist. Das Antragsformular zur Zeugnisanerkennung
kann unter www.km.bayern.de/schueler/abschluesse/zeugnisanerkennung.html
heruntergeladen werden.

Die Bescheide bzw. Bescheinigungen der Zeugnisanerkennungsstelle mussen in
amtlich beglaubigter Fotokopie oder im Original bis spatestens 27. Juli an der Hoch-
schule vorgelegt werden. Der Zulassungsantrag muss unabhangig davon bis 15. Juli
bei der Hochschule eingegangen sein.

Da die Ausbildungssysteme in den einzelnen Staaten sehr unterschiedlich sind,
werden fir die Hochschulen in Bayern die auslandischen Zeugnisse von der Zeug-
niserkennungsstelle Minchen uberprift und bewertet. Bei der Bewertung werden
die auslandischen Hochschulzugangsberechtigungen in zwei Fallgruppen eingeteilt:

Direkter Hochschulzugang:

Sind die auslandischen Hochschulzugangsberechtigungen gleichwertig zu deut-
schen Hochschulzugangsberechtigungen (ggf. in Verbindung mit Studienzeiten im
Heimatland, Uber die durch Studien- und Prufungsnachweise ein luickenloser Nach-
weis zu fuhren ist), wird der auslandische Studienbewerber unmittelbar zum Fach-
studium zugelassen. Er muss aber vor Beginn des Studiums seine Sprachkenntnis-
se (Deutsch) durch Vorlage eines fur den Hochschulzugang anerkannten Sprach-
zeugnisses oder durch erfolgreiche Teilnahme an der Sprachpriifung am Studienkol-
leg nachweisen. Der Nachweis Uber die bestandene Deutschpriifung muss spates-
tens bei der Einschreibung vorgelegt werden.

Hochschulzugang Uber Feststellungsprifung:

Sind die auslandischen Vorbildungsnachweise nur bedingt gleichwertig, wird die
Teilnahme an den Zulassungsprufungen (=Feststellungsprufung) obligatorisch. Das
bedeutet, dass der Studienbewerber eine Feststellungspriifung ablegt, um seine
Eignung fur die Aufnahme eines Studiums nachzuweisen. Auslandischen Studien-
bewerbern dieser Fallgruppe wird als Hilfe fur die Vorbereitung auf die Feststel-
lungspriifung und das angestrebte Fachstudium der Besuch des Studienkollegs Co-
burg angeboten. Nach erfolgter Zulassung zum Studienkolleg kann ein Bewerber die
Aufnahmeprifung in Deutsch und Mathematik am Studienkolleg Coburg ablegen
und dann in das Studienkolleg eintreten. In zwei Semestern (1 Jahr) wird der Stu-
dienbewerber auf die Feststellungspriifung vorbereitet.

Bei guter Vorbereitung kann der Besuch des Studienkollegs auch auf ein Semester
verkurzt werden oder ganz entfallen. Nach Bestehen der Feststellungsprifung kann
der ausléandische Studienbewerber sich an einer bayerischen Hochschule im-
matrikulieren lassen.

Hochschule Ansbach, International Office / Allgemeine
Studienberatung, Frau Dr. Heidemarie Rammler,
ResidenzstralRe 8, 91522 Ansbach, @ (09 81) 48 77-145
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Hochschule Weihenstephan-Triesdorf, Allgemeine Studien-
beratung, Frau Simone Buckel, Steingruberstr. 2 (Gebaude A,
Zi. Nr. 017), 91746 Weidenbach-Triesdorf, @ (0 98 26) 654
114, E-Mail: simone.buckel@hswt.de

» Behinderte Studierende <

Im Rahmen der sozialen Betreuung der Studierenden soll der ,Lebensraum Hoch-
schule* fur behinderte und chronisch kranke Studierende noch besser ausgestaltet
und Benachteiligungen durch geeignete Malnahmen ausgeglichen werden. An vie-
len deutschen Hochschulen gibt es einen Beauftragten fur die Behindertenberatung.

Diese Aufgabe hat derzeit an der Hochschule Ansbach Herr Prof. Kilian Moritz, Re-
sidenzstral3e 8, 91522 Ansbach, Gebaude 92.2.9, @& (09 81) 48 77 357.

Behinderten-Beauftragter an der Hochschule Weihenstephan-Triesdorf ist Prof. Niall
Palfreiyman (@ (0 81 61) 71 48 14.

Eine zentrale Informations- und Beratungsstelle fir Studium und Behinderung ist
beim Deutschen Studentenwerk (DSW) eingerichtet worden. Aufgabe der Informa-
tions- und Beratungsstelle ist die Sammlung, Aufbereitung und Weitergabe aller In-
formationen, die fur die Aufnahme und Durchfiihrung des Studiums mit Behinde-
rungen und chronischen Krankheiten von Bedeutung sein kénnen. Informations- und
Beratungsstelle Studium und Behinderung des Deutschen Studentenwerks,
Thielallee 38, 14195 Berlin/Dahlem, @ 030/ 9 39 39-90 20, Internet:
www.studentenwerke.de/behinderung.

> Beratungseinrichtungen im Studienbereich <

Allgemeine Studienberatung

Informationen zum Studium, Bewerbungs- und Zulassungsverfahren
Individuelle Gesprache bei der Frage der Studienwahl, Infos zum Studienverlauf
Voraussetzungen und Vorkenntnisse fir das Studium

Berufliche Verwendung und berufliche Perspektiven

Informationen bei einem beabsichtigten Studien- oder Hochschulwechsel
Maoglichkeiten zu einem ersten Gesprach bei psychischen Konflikten

Hochschule Ansbach Augustana-Hochschule
Residenzstr. 8 (Gebaude 5392) Waldstr. 11, 91564 Neuendettelsau
91522 Ansbach, Dr. H. Rammler Studentenpfarrerin S. Munzert,

@ (0981)4877145 @& (098 74) 509-430, Fax 509-555
Sprechstunden nach Vereinbarung Sprechstunden nach Vereinbarung
www.hs-ansbach.de
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Hochschule Weihenstephan-Triesdorf, Steingruber Str. 2, (Gebaude A, Zi. Nr.
017), 91746 Weidenbach-Triesdorf, Frau Simone Buckel, @ (0 98 26) 65 41 14
E-Mail: simone.buckel@hswt.de  Sprechstunden nach Vereinbarung

> Bibliothek <

Bibliothek der Hochschule Ansbach, ResidenzstraBe 8, 91522 Ansbach
Postfach 19 63, 91510 Ansbach,

Fr 10:00-16:00 Uhr

17:00-21:00 Uhr nur Anleihe und Rickgabe
vorlesungsfreie Zeit: Mo bis Do 10:00-15:00 Uhr
Fr 08:00-13:00 Uhr

Offnungszeiten im Semester: Mo bis Do 08:00-21:00 Uhr 6

¢ wissenschaftliche Fachliteratur v. a. zu den Bereichen Wirtschaft, Technik und
Multimedia, daneben auch zu Recht, Informatik, Psychologie, Politik usw.

¢ Nichtbuchmaterialien wie E-Books, CD-ROMs, Videos, Kassetten, DVDs

o Zeitschriften gedruckt und in elektronischer Form

Zugang zu einer Vielzahl von Online-Datenbanken aus Wirtschaft, Technik,

Statistik, Recht usw. fir Studierende der Hochschule

PC-Arbeitsplatze mit Internet-Zugang, WLAN

Einzelarbeitskabinen und Gruppenrdume

Ausleihe fur alle registrierten Benutzer

Fernleihe

Zentrum fur alle Fragen der Informationsbeschaffung

Bilicher in Ansbach

Ob Fachbuch oder Lesefutter:
% Wir beraten Sie fachlich und gerne.
—~V — Fr. Seybold’s

= Sortiments-Buchhandlung

\ Johannes Seyerlein
KarlstraBe 10 91522 Ansbach
Telefon (0981) 2766 Fax (0981) 15150
E-Mail: info@seyerlein.de
www.seyerlein.de
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B (09 81) 48 77-431 (Ausleihe) & 48 77-430 (Leitung), Fax (09 81) 48 77-439
(Information) E-Mail: bibliothek@hs-ansbach.de, Internet: www.hs-ansbach.de

Bibliothek der Hochschule Weihenstephan-Triesdorf, Standort Triesdorf, Steing-
ruberstralle 2, 91746 Weidenbach

Fr 08:00-15:00 Uhr
vorlesungsfreie Zeit: Mo bis Fr 09:00-13:00 Uhr

o Offnungszeiten im Semester: Mo bis Do 08:00-18:00 Uhr

Wissenschaftliche Fachliteratur zu den Bereichen:

Landwirtschaft

Ernéhrung und Lebensmitteltechnologie
Lebensmittelmanagement
Umweltsicherung

Wassertechnologie

Erneuerbare Energien
Umweltschonende Technologien
Energietechnik und Energiemanagement
Regionalmanagement

Internationales Agrarmanagement

Ca. 35.000 Bande, ca. 350 laufende Zeitschriften (print.), Zugang zu einer Vielzahl
von Online-Datenbanken u. elektronischen Zeitschriften. Fernleihe fir Hochschulan-
gehorige. Einzel- und Gruppenarbeitsrdume mit PC-Arbeitsplatzen, Internet, WLAN,
Scanner.

@ (098 26) 654-120, Fax: (0 98 26) 654-41 21, E-Mail: biblio.lu@hswt.de,
Internet: http://www.hswt.de/studium/bibliothek.htm

» Deutscher Akademischer Austauschdienst e.V. (DAAD)<

Kennedyallee 50, 53175 Bonn, Postfach 20 04 04, 53134 Bonn, @ (02 28) 8 82-0
Fax (02 28) 88 24 44, Internet: www.daad.de, E-Mail: postmaster@daad.de

Kennedyallee 50, 53175 Bonn, Postfach 20 04 04, 53134 Bonn, @ (02 28) 8 82-0
Fax (02 28) 88 24 44, Internet: www.daad.de, E-Mail: postmaster@daad.de

Der Deutsche Akademische Austauschdienst (DAAD) ist die weltweit groRte Forder-
organisation fiir den internationalen Austausch von Studierenden und Wissenschaft-
lern. Seit seiner Grundung im Jahr 1925 hat der DAAD mehr als 1.5 Mio. Akademi-
ker im In- und Ausland unterstitzt. Er wird als Verein von den deutschen Hochschu-
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len und Studierendenschaften getragen. Seine Tatigkeit geht weit Uber die Vergabe
von Stipendien hinaus: Der DAAD férdert die Internationalitat der deutschen Hoch-
schulen, stérkt die Germanistik und deutsche Sprache im Ausland, unterstitzt Ent-
wicklungslander beim Aufbau leistungsfahiger Hochschulen und berét die Entschei-
der in der Kultur-, Bildungs- und Entwicklungspolitik.

Mit mehr als 250 Programmen férdert der DAAD jahrlich Gber 70.000 Deutsche und
Auslander rund um den Globus. Das Angebot reicht vom Auslandssemester fir jun-
ge Studierende bis zum Promotionsstudium, vom Praktikum bis zur Gastdozentur,
von Konferenzteilnahmen fur Wissenschaftler bis zum Aufbau von Hochschulen im
Ausland. Die internationalen Aktivitaiten deutscher Hochschulen unterstitzt der
DAAD durch strukturelle Forderprogramme, Marketingdienstleistungen, Publikatio-
nen, Veranstaltungen und Fortbildungen.

Studierende bewerben sich fiir Stipendien online direkt beim DAAD: www.daad.de
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» Frauenbeauftragte <

Das Bayerische Hochschulgesetz verpflichtet die Hochschulen, der Benachteiligung
von Frauen durch MafRnahmen entgegenzuwirken. Bei der Erfiillung dieser Aufgabe
werden die Hochschulen durch die Frauenbeauftragte(n) unterstiitzt.

Die Frauenbeauftragte(n) vertreten die Interessen der Professorinnen, des weibli-
chen Lehrpersonals und der Studentinnen in den verschiedenen Gremien, wirken
gemeinsam mit allen Hochschulangehorigen auf ein Klima hin, bei dem Gender-
Aspekte ernst genommen werden, organisieren spezifische Lehrveranstaltungen
und Vortrage und informieren tUber Férderungsmdéglichkeiten von Studentinnen.

Hochschule Ansbach Augustana-Hochschule Neuendettelsau
Residenzstralle 8, 91522 Ansbach ~ WaldstraBe 11, 91564 Neuendettelsau
Prof. Dr. Astrid von Blumenthal Frau Susanne Munzert; @ (0 98 74) 509-430

R (09 81) 48 77- 297

Hochschule Weihenstephan-Triesdorf

Steingruberstralle 2, 91746 Weidenbach, Fax: (0 98 26) 65 4-110

Frau Prof. Dr. Rosenthal, @ (0 98 26) 654 210 (FK Umweltingenieurwesen)
Frau Prof. Dr. Smetanska, @ (0 98 26) 654 228 (FK Landwirtschaft)

» Hochschule Ansbach <

ResidenzstralRe 8, 91522 Ansbach, Postfach 19 63, 91510 Ansbach
& (09 81)4877-0 Fax: (09 81) 48 77-188

Die Hochschule Ansbach bietet folgende Bachelor-Studiengénge (B.A.) an:
Betriebswirtschaft, Energie- u. Umweltsystemtechnik, Multimedia u. Kommunika-
tion, Internationales Management (fir Spitzensportler), Wertschdpfungsmana-
gement (berufsbegleitend), Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsingenieurwesen,
Ressortjournalismus, Industrielle Biotechnologie und Biomedizinische Technik

Die Hochschule Ansbach bietet folgende Master-Studiengéange (M.A.) an:

Internationales Produkt- und Servicemanagement, Energiemanagement und
Energietechnik, Kreatives Marketing Management

» Hochschule Weihenstephan-Triesdorf <

Steingruberstrale 2, 91746 Weidenbach-Triesdorf,
@ (0 98 26) 654-0, Fax: (0 98 26) 654-110

Die Hochschule Weihenstephan-Triesdorf bietet folgende Bachelor-Studiengénge an:

Erndhrung und Versorgungsmanagement, Landwirtschaft, Lebensmittelmana-
gement, Technologie Erneuerbarer Energien, Umweltsicherung, Wassertechno-
logie
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Die Hochschule Weihenstephan-Triesdorf bietet folgende Master-Studiengange
(M.A) an:

Internationaler Masterstudiengang Agrarmanagement, Regionalmanagement,
Energiemanagement und Energietechnik

» Hochschulgemeinde <

Die evangelische Studierendengemeinde an der Augustana-Hochschule und die
Okumenischen Hochschulgemeinden an den Hochschulen Ansbach und Weihens-
tephan-Triesdorf stehen fir:

Evangelisch und 6kumenisch im Sinne von: Orientiert an den Worten der Bibel /
auf der Suche nach Lebenssinn / engagiert fur Frieden, Gerechtigkeit und Bewah-
rung der Schopfung / weltweit 6kumenisch; Studentisch im Sinne von: Mitbestim-
men und mitgestalten / den Blick weiten / miteinander nachdenken, feiern, Spal3 ha-
ben; Gemeinde im Sinne von: Begegnung und Dialog / fur tragfahige Gemein-
schaft / fir Beratung und Begleitung in schwierigen Situationen.

Gesprachspartnerinnen:

Pfarrerin Susanne Munzert, Augustana-Hochschule Neuendettelsau, 09874/509430
Richard Cholewa, Pastorenreferent, Hochschule Ansbach, 0981/97 25-723

Petra Fink, Hochschule Weihenstephan-Triesdorf, 09826/659 624

> Immatrikulation (Einschreibung) <

Vor der Aufnahme des Studiums an einer wissenschaftlichen Hochschule oder
Fachhochschule mussen sich die Studienbewerber(innen) in der fir sie zustéandigen
Studentenkanzlei bzw. Studierendenservice einschreiben. Die Immatrikulation ist zu
den festgelegten bzw. im Zulassungsbescheid genannten Zeiten personlich vorzu-
nehmen. Bei Einschreibung sind vorzulegen:

1 Nachweis der studentischen Krankenversicherung

2. Nachweis Uber bezahlten Studentenwerkbeitrag, Studienbeitrag

3. Zulassungsbescheid (nur bei zulassungsbeschrénkten Féachern)

4 evtl. Studienbuch mit Exmatrikulation der friheren Hochschule (Hochschul-
wechsler und Studienunterbrecher) bzw. Exmatrikulationsbescheid

5. evtl. sonstige Nachweise gemaf Zulassungsbescheid

Bei der Augustana-Hochschule sind zuséatzlich zum Immatrikulationsantrag beizufligen:

Zeugnis der Hochschulreife (amtlich beglaubigte Kopie), Lebenslauf (tabel-
larisch, luckenlos, unterschrieben), drei Passbilder, arztliches Gesund-
heitszeugnis, ggf. eine Bescheinigung Uber die abgelegte Zwischenpriifung

Sofern die oben aufgefiihrten Unterlagen nicht vollsténdig vorgelegt werden, ist eine
Immatrikulation in keinem Fall mdglich. Weitere Auskunfte erteilt das Studentenamt.
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» Rechenzentrum <

Hochschulrechenzentrum. Offnungszeiten:
HRZ Hochschule Ansbach (Gebaude 5350) Wahrend des Semesters:

Residenzstralle 8, 91522 Ansbach Mo - Do 09.30-11.00 Uhr

Postfach 1963, 91510 Ansbach und 13.30-15.00 Uhr

rechenzentrum@hs-ansbach.de Freitag 09.30-11.00 Uhr

Leitung: Reiner Schmidt, @ (09 81) 48 77-414

Versorgungsbereich: Verwaltung, Studierende, Lehrende und Mitarbeiter der
Hochschule Ansbach, Consultingleistungen fiir die Region

Dienstleistungen: Internet Service Provider (IPS), Applikation Service Pro-

vider, File- und Printservices, Online Service Center,
Schulungsservice, Support, Offentliche PC Pools

Hochschule Weihenstephan-Triesdorf, Standort Triesdorf
Dipl. Ing. Norbert Pfingst, Steingruberstrale 2, 91746 Weidenbach-Triesdorf
@& (098 26) 654-200, E-Mail: norbert.pfingst@hswt.de,

Das Rechenzentrum Triesdorf stellt zur Verfugung:
. Speichermdglichkeiten und Datensicherung
e  Ein schnelles Datennetz
. Externer Zugriff auf Netzlaufwerke
e  Flachendeckende WLAN Abdeckung

ist zustandig fur:

. Beschaffung der Hardware und Software
Betrieb der Rechnerpools
Betrieb Helpdesk mit festen Offnungszeiten sowie Online Support
Mitgliedschaft an der Microsoft Developer Network Academic Alliance
Betrieb Drucker, Plotter, Scanner, Medienraum

» Studentenamt/-kanzlei /-service <

Die Studentenkanzlei bzw. der Studierendenservice ist im Allgemeinen fur folgende
Angelegenheiten die richtige Anlaufstelle:

Allgemeine Studienberatung fir das Bewerbungs- u. Zulassungsverfahren, Immatri-
kulation, Exmatrikulation, Ruckmeldung, Prufungsanmeldung, Beurlaubung vom
Studium, Vergabeverfahren fur zulassungsbeschrénkte Studiengénge, Bescheini-
gung von Studienzeiten, Gaststudierende, gesetzliche Unfallversicherung fiir Stu-
denten, Studienbuch, Notenbestatigungen, Abschlussunterlagen, Studentenaus-
weis, Studienfachwechsel und anzeige von Wohnungs- bzw. Anschriftenwechsel,
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Studentenstatistik, Auskinfte in allen die Prifung betreffenden Fragen sowie Aus-
kiinfte zum praktischen Studiensemester.

Auf Anfrage sendet das Studentenamt der Augustana-Hochschule die Bewerbungs-
unterlagen zu: WaldstraBe 11, 91564 Neuendettelsau @ (0 98 74) 50 92 44.

Hochschule Ansbach (Gebaude 5353) Offnungszeiten
Residenzstralle 8 Mo, Di, Fr 09:00-12:00 Uh.
91522 Ansbach, Do 13:00-16:00 Uhr

@ (09 81) 48 77-0, Mittwoch ganztagig

Fax (09 81) 48 77-142 geschlossen

studentenamt@hs-ansbach.de

Hochschule Weihenstephan Offnungszeiten
-Triesdorf, Steingurberstr. 2 Mo bis Do 09:00-11:00 Uhr
(Gebéaude A, Zi. Nr. 002) und 12:30-14:00 Uhr
91746 Weidenbach-Triesdorf Fr 09:00-13:00 Uhr

@& (098 26) 654-103, -104, -105, -106,
E-Mai: sachgebiet3@hswt.de

» Studienbeitrage <

Allgemein

1. Wer zahlt Studienbeitrage?

Grundsatzlich sind alle Studierenden zur Zahlung der Beitrdge verpflichtet. Alles
Néahere, insbesondere zur Hohe, Erhebung und Verwendung der Studienbeitrage
sowie der Befreiungsmdglichkeit haben die Hochschulen durch die Satzung zur Er-
hebung von Studienbeitrdgen an den Hochschulen geregelt. Allgemein liegt der
Studienbeitrag bei 372 €/Semester fir Bachelor und 500 €/Semester fur Master.

2. Welche Beitrage sind au3erdem zu entrichten?
AufBer den Studienbeitragen ist weiterhin der Studentenwerkbeitrag in Hohe von
derzeit 42 €/Semester zu entrichten.

3. Wohin muss der Studienbeitrag tberwiesen werden?

Der Studienbeitrag ist zusammen mit dem Studentenwerkbeitrag in einer Summe
unter Angabe des vorgegebenen Verwendungszwecks bis spatestens zur drei Wo-
chen vor Semesterbeginn an die Staatsoberkasse Bayern auf das entsprechende
Konto der jeweiligen Hochschule zu Uberweisen. Zukinftig wird auch die Zahlung
per Lastschrift moglich sein. An der Hochschule Weihenstephan-Triesdorf wird der
Studienbeitrag zusammen mit dem Studentenwerkbeitrag per Lastschrift eingezo-
gen.

29



4. Was muss im Falle eines Doppelstudiums gezahlt werden?

Auch wer an einer Hochschule in mehreren Studiengangen eingeschrieben ist, zahlt
den Studienbeitrag nur einmal. Wer sich jedoch gleichzeitig an zwei Hochschulen
immatrikuliert, muss den Studienbeitrag an beide Hochschulen entrichten.

5. Wer ist befreit von der Studienbeitragspflicht?

In verschiedenen Fallen sieht die gesetzliche Regelung eine vollstandige Befreiung
von der Studienbeitragspflicht vor. Diese wird z. B. erteilt fir Urlaubssemester, Prakti-
kumssemester sowie auf Antrag fur Studierende, die ein Kind unter 18 Jahren oder
ein behindertes Kind erziehen, im Rahmen einer Hartefallklausel fur Studierende, fiir
die die Studienbeitrage trotz der Darlehensmdglichkeit aufgrund besonderer Umstan-
de eine unzumutbare Harte darstellen (z. B. bei Schwerbehinderten), sowie Studie-
rende, deren Unterhaltsverpflichtete fir drei oder mehr Kinder Kindergeld erhalten,
wobei die Ableistung des Wehr- und Sozialdienstes dem gleichgestellt ist. Klnftig
werden studierende von der Zahlung der Studienbeitrdge befreit, deren Schwester
oder Bruder ebenfalls studiert und Beitrdge entrichtet. Damit wird erreicht, dass eine
Familie jeweils nur fir ein Kind Studienbeitrage bezahlt. Weitere Befreiungstatbe-
sténde. (fur z. B. besondere Leistungen) regelt jede Hochschule in der Studienbei-
tragssatzung.

Jede bayerische Hochschule ist selbst fur die Beitragserhebung und die Pri-
fung von Befreiungsantrdgen verantwortlich. Die Antrage sind direkt an den
Hochschulen (auf der jeweiligen Homepage) erhéltlich und miussen auch dort
gestellt werden.

6. Wofur werden die Mittel verwendet?

Die eingenommenen Mittel sind zweckgebunden fur die Verbesserung der Lehrqua-
litdt sowie der Studienbedingungen bestimmt und kommen damit den Studierenden
unmittelbar zugute. Uber die Verwendung der Mittel entscheiden die Dekane und
Studiendekane mit den Vertretern der Studierenden.

7. Wo kann ein Antrag auf das Studienbeitragsdarlehen gestellt werden?
Zur sozialvertraglichen Ausgestaltung der Studienbeitrage bietet der Freistaat Bay-
ern Uber die Kreditanstalt fir Wiederaufbau (KfW) ein Studienbeitragsdarlehen an.
Dadurch erhalten Studierende die Mdglichkeit, die Studienbeitrage durch einen Kre-
dit zu finanzieren, welcher erst nach Studienabschluss zuriickgezahlt werden muss.
Der Antrag kann direkt an der Hochschule gestellt werden.

Weitere Informationen hierzu finden Sie unter der Homepage des Bayerischen
Staatsministeriums fur Wissenschaft, Forschung und Kunst und auf der Seite
der KfW-Férderbank.

Die Augustana-Hochschule hat gemaf: 81der Verordnung uber die Erhebung von
Studienbeitragen an den Hochschulen der Evangelisch-Lutherischen Kirche in Bay-
ern abweichende Regelungen die Beitragsbefreiung betreffend.

30



Es ist eine Allgemeine Studienberatung und ein International Office eingerichtet.
Deutsche und auslandische Studieninteressenten/Studierende kénnen sich mit allen
Fragen, die die Studienaufnahme sowie den Studienverlauf betreffen, an diese Ein-
richtungen wenden.

» Studienberatung <

» Studierendenvertretung <

Die Fachschaft (=Studierendenvertretung) der Hochschule Ansbach, der samtliche
studentische Fakultétsvertreter und die studentischen Mitglieder im Senat und dem
erweiterten Senat angehoren, wahlt aus ihrer Mitte laut der Grundordnung eine/n
Vorsitzende/n, seine/n Stellvertreter/in und den Sprecherrat. Aufgabe der Fach-
schaft ist es, die sozialen, wirtschaftlichen, hochschulpolitischen, kulturellen, sportli-
chen und musischen Interessen der Studierenden zu vertreten.

Hierzu hat die Fachschaft verschiedene Arbeitskreise eingerichtet, an denen sich
alle Studierenden beteiligen kénnen.

Hochschule Ansbach, Fachschaft, ResidenzstraBe 8 (Gebaude 50.1.6), 91522
Ansbach, @ (09 81) 48 77-226, E-Mail: fachschaft@fh-ansbach.de
Fachschaftssitzung findet immer montags um 19.00 Uhr im Raum 50.1.6 statt.

» Zulassungsbeschrankung (Numerus Clausus) <

Der Numerus clausus (Zulassungsbeschrankung) fir bestimmte Studiengange ist
fur viele Abiturienten von entscheidender Bedeutung geworden. Weil die Beschran-
kungen sich oft &ndern, kdnnen wir hier keine Einzelheiten mitteilen. Fir die Zulas-
sung an der Hochschule Ansbach ist der Studierendenservice zustandig. Die An-
meldung muss form- und fristgerecht innerhalb der Anmeldefrist direkt an der Hoch-
schule Ansbach erfolgen. Wichtige Informationen hierzu unter:
www.hs-ansbach.de/studium/Information_und_Service_zum_Studium / Studi-
eninteressierte

Fir die Zulassung an der Augustana-Hochschule ist das Studentensekretariat zu-
standig. Die Anmeldung muss form- und fristgerecht innerhalb des Anmeldetermins
direkt an die Augustana-Hochschule erfolgen. Wichtige Informationen hierzu unter:
www.augustana.de, Kontakt, Hochschuleinrichtungen, Bewerbungsunterlagen.
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> Arbeitslosengeld <

Anspruch auf Arbeitslosengeld | bei Arbeitslosigkeit haben Arbeitnehmer, die 1. ar-
beitslos sind, 2. sich bei der Agentur fur Arbeit arbeitslos gemeldet und 3. die An-
wartschaftszeit erflllt haben. Die Anwartschaftszeit gemaR § 123 SGB Il hat erfillt,
wer in den zwei Jahren vor Beginn der Arbeitslosigkeit 360 Tage in einer versiche-
rungspflichtigen Beschéftigung gestanden hat. Diese Frist verlangert sich um Zeiten
des Bezuges von Ubergangsgeld wegen einer berufsfordernden Rehabilitations-
malBnahme. (Wehr- und Zivildienst ist versicherungspflichtig; Kindererziehungszei-
ten bis zum 3. Lebensjahr auch, wenn unmittelbar vorher eine versicherungspflichti-
ge Beschéftigung vorlag oder eine laufende Entgeltersatzleistung nach dem SGB IlI
bezogen wurde).

Die Dauer des Anspruches auf Arbeitslosengeld richtet sich grundsatzlich nach den
versicherungspflichtigen Zeiten innerhalb der letzten funf Jahre vor der Arbeitslos-
meldung/Arbeitslosigkeit und nach dem Lebensalter bei der Entstehung des An-
spruchs.

nach Versicherungs- und nach Nebeneinkommen beim Bezug von
pflichtverhaltnissen mit Vollendung Mona- Arbeitslosengeld' Zunachst einmal
einer Dauer von insge- des ... Le- ten X S i K
samt mind. ... Monaten bensjahres gilt: Wenn Sie regelmafig mindes-
12 6 tens 15 Wochenstunden arbeiten,
16 8 sind sie nach den Vorschriften des
20 10 SGB Il nicht mehr arbeitslos und
24 12 konnen folglich kein Arbeitslosen-
30 50. 15 geld mehr beziehen.
36 55. 18 - . u .
18 o >4 Ubt der Arbeitslose wahrend einer

Zeit, fur die ihm Arbeitslosengeld
zusteht, eine weniger als 15 Stunden wochentlich umfassende Beschaftigung aus,
ist das Arbeitsentgelt aus der Beschaftigung nach Abzug der Steuern, der Sozial-
versicherungsbeitrége und der Werbungskosten sowie eines Freibetrages in Hohe
von 165 Euro auf das Arbeitslosengeld fiir den Kalendermonat, in dem die Beschaf-
tigung ausgeubt wird, anzurechnen. Der Anrechnungsbeitrag wird also vom Arbeits-
losengeld abgezogen.

ALG Il ist die grundlegende Sozialleistung fir erwerbsfahige Menschen, die den
notwendigen Lebensunterhalt nicht aus eigener Kraft sicherstellen kénnen. Auch
erganzend zum Arbeitslosengeld, spéatestens jedoch nach Bezugsende des Arbeits-
losengeldes | (nach 12 Monaten Arbeitslosigkeit und bei Uber 50-jahrigen nach 15,
bei Gber 55-jahrigen nach 18 und bei Gber 58-jahrigen nach 24 Monaten Bezugs-
dauer) besteht bei Erflllen der Gbrigen Voraussetzungen ein Anspruch auf diese
Leistung. Naheres unter www.arbeitsagentur.de
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> Bayerisches Begabtenférderungsgesetz (BayBFG) <

Rechtsgrundlage
Bayerisches Begabtenférderungsgesetz (BayBFG) und Verordnung zur Durchfiih-
rung des Bayerischen Begabtenforderungsgesetzes.

Allgemeine Voraussetzungen
Die Forderung nach dem BayBFG kann nur erhalten, wer die personlichen und wirt-
schaftlichen, vor allem aber die leistungsméaRigen Voraussetzungen erfullt.

Begabtenforderung an wissenschaftlichen Hochschulen
Persdnliche Voraussetzungen: Der Studierende muss die Hochschulreife in Bayern
erworben haben.

LeistungsmaRige Voraussetzungen

Der Studierende muss eine Bescheinigung des o6rtlich zustandigen Ministerialbeauf-
tragten fur die Gymnasien vorlegen, dass er die Voraussetzungen nach Art. 10
BayBFG erfullt. Entsprechendes gilt fur die Absolventen der Berufsoberschulen.

Stipendienprufungen

Wahrend des Studiums missen von dem Studierenden Stipendienpriifungen abge-
legt werden, deren Ergebnis (iber den Verbleib in der Férderung entscheidet. Uber
wirtschaftliche Voraussetzungen informiert die jeweilige Hochschule. Zustandig fur
Antragstellung, Bewilligung und Auszahlung des Stipendiums ist fur die Hochschule
Ansbach, Herr Prof. Dr. Matthias Konle, Fakultéat Ingenieurswissenschaften.
Zustandig fur Antragstellung, Bewilligung und Auszahlung der Begabtenférderung
an den Hochschulen ist fiir ganz Bayern das Studentenwerk Minchen, Amt fir Aus-
bildungsforderung, Leopoldstrale 15, 80802 Miinchen.

Antragstellung

Studienanfanger werden gebeten, ihren Stipendienerstantrag erst nach der Imma-
trikulation, spéatestens aber bis zum Beginn der Vorlesungen bei der zustandigen
Stelle zu stellen. Das Bayer. Begabtenférderungsgesetz liegt in der Studentenkanz-
lei zur Einsichtnahme auf.

> Begabtenfdrderungswerke und Stiftungen <

Neben der finanziellen Unterstiitzung durch das BAf6G gibt es in Deutschland eine
Vielzahl von anderen Stipendien.

Da es mehrere hundert verschiedene Stiftungen gibt, werden nachfolgend ei-
nige der grofRten und bekanntesten Stipendiengeber benannt. Fir einige der
Stiftungen gibt es an der Hochschule Vertrauensdozenten, die dem Vorle-
sungsverzeichnis zu entnehmen oder beim Stipendienreferat der zustandigen
Hochschule zu erfragen sind.
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Hans-Bdéckler-Stiftung
Hans-Bdckler-StralRe 39, 40476
Dusseldorf, @ (02 11) 77 78-0,
Internet: www.boeckler.de

Gottlieb Daimler — und Karl Benz -
Stiftung, Dr.-Carl-Benz-Platz 2

68526 Ladenburg, @ (0 62 03) 10 92-0/-16
Fax (0 62 03) 10 92-5

Internet: www.daimler-benz-stiftung.de
E-mail: info@daimler-benz-stiftung.de

Hanns-Seidel-Stiftung e.V.
LazarettstralRe 33, 80636 Miinchen
@ (089)1258-330

Cusanuswerk - Bischofliche Studien-
Forderung, Baumschulallee 5,

53115 Bonn 1, @ (02 28) 98 38 4-0
Fax (02 28) 98 38 4-99

Internet: www.cusanuswerk.de

Evangelisches Studienwerk e. V. Villigst
Iserlohner StrafBe 25, 58239 Schwerte,

@ (023 04) 7551 96 Fax 75 52 50

E-Mail: info@evstudienwerk.de

Internet: www.evstudienwerk.de

Friedrich-Naumann-Stiftung
Wissenschaftliche Dienste und
Begabtenférderung (WDB)
Karl-Marx-Stra3e 2, 14482 Potsdam,
@ (03 31) 70 19-0, Fax 70 19-1 88,
Internet: www.fnst.de

E-mail: fnst@fnst.org

» Bildungskredit <

Friedrich-Ebert-Stiftung
Abteilung Studienférderung
Godesberger Allee 149,
53170 Bonn

Heinrich-Boll-Stiftung e.V.,
Studienwerk der Heinrich-Boll-Stiftung
Rosenthaler Str. 40-41,10178 Berlin
@& (030) 285 34-400, Fax (0 30)

285 34-409, Internet: www.boell.de
E-mail: info@boell.de

Otto Benecke Stiftung e. V.
Kennedyallee 105-107, 53175 Bonn
Internet: www.obs-ev.de

Stiftung Deutsche Sporthilfe
Burnitzstr. 42, 60596 Frankfurt,
Begabtenforderung und Kultur

@& (069) 678 030, Fax (069) 6780 375
Internet: www.sporthilfe.de

Stiftung der Deutschen Wirtschaft

- StudienférderwerkKlaus Murmann
- Breite Str. 29, 10178 Berlin,

@& (030) 2033 1540

Internet: www.sdw.org, E- mail:
Studienfoerderwerk.sdw@bda-online.de

Konrad-Adenauer-Stiftung e.V.
Rathausallee 12, 53757 St. Augustin,
@ Studentenford.: (0 22 41) 246-328,
@ Graduiertenford.: (0 22 41) 246-477,
@ Auslanderford.: (0 22 41) 246-321,
Fax: (0 22 41) 246-573, Internet:
www.kas.de E-mail: zentrale-
bk@kas.de

Die Bundesregierung bietet seit dem 01.04.2001 Schilern und Studenten in fortge-
schrittenen Ausbildungsphasen die Mdglichkeit, einen zinsgunstigen Kredit — neben
dem BAf6G - nach MaRgabe der zum 01.04.2009 aktualisierten For-
derbestimmungen des Bundesministeriums fiir Bildung und Forschung (BMBF -
www.bmbf.de) in Anspruch zu nehmen (sog. Bildungskredit).

Fachschilerinnen und -schiler in fortgeschrittenen Ausbildungsphasen sowie Stu-
dierende in fortgeschrittenen Studienphasen kénnen den Kredit beantragen, wenn
sie
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o die Zwischenprifung ihres Studienganges bestanden haben fir die Fortset-
zung dieses Studiengans,

o eine schriftliche Erklarung der Ausbildungsstatte vorlegen, aus der hervorgeht,
dass in dem Studiengang eine Zwischenprufung nicht vorgesehen ist und sie
die Ublichen Leistungen mindestens der ersten beiden Ausbildungsjahre erb-
racht haben; bei Studierenden in Bachelorstudiengangen reicht eine Erklarung
der Ausbildungsstéatte, aus der hervorgeht, dass in dem Studiengang eine Vor-
prifung nicht vorgesehen ist und sie die Ublichen Leistungen des ersten Aus-
bildungsjahrs erbracht haben,

* den ersten Teil ihres Konsekutiv-Studiengangs erfolgreich abgeschlossen haben,
fur die Fortsetzung dieses Studiengangs,

e bereits Uber einen Abschluss in einem grundsténdigen Studiengang verfugen, fur
einen postgradualen Studiengang, z. B. Masterstudiengang,

Der Bildungskredit wird beim Bundesverwaltungsamt in 50728 Koln beantragt. Alle
Interessierten kdnnen sich an die Beratungstelefonnummer & (022899-358-4492)
wenden. Weitere Informationen u. Antragsmoglichkeiten gibt es auch tber das In-
ternet unter www.bildungskredit.de oder unter

www.bundesverwaltungsamt.de.

» Bundesausbildungsforderungsgesetz (BAfoG) <

Rechtsgrundlage

Bundesausbildungsférderungsgesetz (BAf6G) in der Fassung der Bekanntmachung
v. 6.6.1983 (BGBI. | S.645, 1680), zuletzt geandert durch das 23. Gesetz zur Ande-
rung des Bundesausbildungsforderungsgesetzes v. 24.10.2010 (BGBI. | S. 1422)

Zustandigkeit
Das Amt fur Ausbildungsférderung beim Studentenwerk Erlangen-Nirnberg,

Amt fur Ausbildungsférderung beim 0
Studentenwerk Erlangen-Nirnberg,

HofmannstraRe 27, 91052 Erlangen,

@ (091 31)8917-0

Voraussetzungen

Auf eine individuelle Férderung der Ausbildung besteht nach MaRgabe des Bundes-
ausbildungsforderungsgesetzes ein Rechtsanspruch.Der monatliche Hochstsatz
betragt derzeit 670 €. Fur Studierende an Hochschulen wird Ausbildungsférderung
zur Halfte als Zuschuss und zur Halfte als Darlehen geleistet.

Gefordert werden Studierende, wenn
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e sie bei Beginn des Aushildungsabschnittes, fiir den sie eine Ausbildungsfor-
derung beantragen, das 30. Lebensjahr nicht vollendet haben, bzw. bei Mas-
terstudiengangen das 35. Lebensjahr

e ihre Leistungen erwarten lassen, dass sie das angestrebte Ausbildungsziel er-
reichen werden, und

e ihnen die fur ihren Lebensunterhalt und ihre Ausbildung erforderlichen Mittel
anderweitig nicht zur Verfligung stehen.

e Unter bestimmten Voraussetzungen kann die Altersgrenze von 30 Jahren
Uberschritten werden.

Forderungsart

Studierende an Hochschulen erhalten Ausbildungsférderung zur Halfte als Zuschuss
und zur Halfte als zinsloses Darlehen. Nur in wenigen Ausnahmefallen muss die
Ausbildungsforderung ganz als verzinsliches Bankdarlehen geleistet werden. Ob-
wohl die Ausbildungsférderung zur Halfte als Darlehen geleistet wird, sollte kei-
nesfalls auf die Inanspruchnahme verzichtet werden, da vielfaltige Erlass-
moglichkeiten / Begrenzungsmdglichkeiten vorgesehen sind und auch fir die Ruick-
zahlung groR3ziugigste Bedingungen eingerdumt werden:

Fir Studenten, die ihren Ausbildungsabschnitt nach dem 28.01.2001 begonnen ha-
ben, gibt es eine feste Belastungsobergrenze von 10.000,-- €, d.h. erhaltene zinslo-
se Staatsdarlehen missen nur bis zu einem Betrag von max. 10.000,-- € zurlickge-
zahlt werden. U. a. gibt es bei vorzeitiger Beendigung des Studiums einen Darle-
henserlass zwischen 1.025,-- € und 2.560,-- €, bis zu einem Viertel des Gesamt-
darlehens wird ferner dann erlassen, wenn der Studierende nach dem Ergebnis der
Abschlusspriifung zu den ersten 30% der Priifungsteilnehmer gehort. Bei vorzeitiger
Ruckzahlung des Darlehens (dessen erste Ruckzahlungsrate ohnehin erst funf Jah-
re nach dem Ende der Forderungshochstdauer fallig ist) kann in Abh&ngigkeit von
der Hohe der einmaligen Rickzahlung bis zur Halfte des Darlehens erlassen werden.

Die monatlichen Riickzahlungsraten betragen zurzeit nur 105,-- €. Bei ratenweiser
Ruckzahlung des Darlehens entspricht der Kaufkraftwert der zuriickgezahlten Be-
trage in etwa dem Betrag, der bei vorzeitiger Ruckzahlung sofort féllig ware; d. h.,
gemessen an der Kaufkraft wird auch bei ratenweiser Riickzahlung wegen der lan-
gen Tilgungszeit und der Zinslosigkeit im Idealfall nur etwa die Halfte des ausbezahl-
ten Darlehens zuriickgezahlt. Die Rickzahlung der Darlehensbetrage ist einkom-
mensabhangig.

So kann der Darlehensnehmer von der Verpflichtung der Ratenzahlung auf Antrag
freigestellt werden, wenn sein Monatseinkommen einen bestimmten Betrag nicht
Ubersteigt. Auskinfte zur Darlehensrickzahlung und zum Darlehenserlass erteilt
das Bundesverwaltungsamt, 50728 Koln, @ 022899-358-4500 oder im Internet un-
ter www.bva.bund.de
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Fur die Hohe der monatlichen Forderung sind neben dem pauschalierten Be-
darfssatz Einkommen der Eltern, des Ehegatten und das Einkommen und Vermé-
gen des Auszubildenden selbst maRgeblich. Einen Anspruch auf Ausbildungsfor--
derung haben Deutsche im Sinne des Grundgesetzes, in bestimmten Fallen auch
andere Studierende. Nahere Auskiinfte erteilt das Amt fir Ausbildungsférderung.

Ausbildungsférderung wird grundsatzlich nur fir ein Studium geleistet. Bei Vorliegen
eines wichtigen Grundes kann Ausbildungsforderung aber auch dann noch geleistet
werden, wenn der Studierende die Fachrichtung vor Beginn des vierten Semesters
gewechselt hat. Bei einem Fachwechsel nach Beginn des vierten Semesters kann
Ausbildungsforderung fir eine andere Ausbildung nur bei Vorliegen eines unab-
weisbaren Grundes geleistet werden.

Ausbildungsforderung wird ferner nur fiir eine bestimmte Semesterzahl (Forderungs-
hdéchstdauer) geleistet. Die Férderungshdchstdauer ist fir jede Fachrichtung geson-
dert festgelegt und orientiert sich grundsatzlich an den Regelstudienzeiten. Nach
Uberschreiten der Férderungshochstdauer kann Ausbildungsférderung nur geleistet
werden, wenn diese aus vom Studierenden nicht zu vertretenden (schwerwiegenden)
Grinden, wegen erstmaligen Nichtbestehens der Abschlussprifung, Gremienté-
tigkeiten, Schwangerschaft oder Kindererziehung Uberschritten worden ist oder
wenn die Voraussetzungen fir die Hilfe zum Studienabschluss vorliegen. Naheres
hierzu kann im Amt fur Ausbildungsférderung erfragt werden.

Verfahren
Ausbildungsférderung kann nur auf schriftlichen Antrag hin bewilligt werden. Fir die
Fristwahrung reicht ein formloser Antrag.

Die Antragsformulare sind im Amt fur Ausbildungsférderung, Andreij-Sacharow-
Platz 1, 90403 Nirnberg, @ (09 11) 588 57-0, Hofmannstral3e 27, 91052 Erlan-
gen, & (0 91 31) 89 17-0, in den Studentenkanzleien der jeweiligen Hochschule
und im Internet www.bafoeg.bmbf.de/de/302.php erhaltlich.

Seit dem Sommersemester 2010 kénnen die BAf6G-Antrage auch online
gestellt werden unter www.bafoeg-bayern.de

Die vollstandigen Antrédge sind im zusténdigen Sachgebiet des Amtes flir Aus-
bildungsfoérderung einzureichen oder beim Sprechtag in Ansbach, Neuendettelsau
und Triesdorf abzugeben. Studierende, die die Hochschule oder das Studienfach
wechseln oder ein Auslandsstudium beginnen wollen, missen das dem Studenten-
werk Erlangen-Nirnberg und dem neu zustandigen Studentenwerk im eigenen Inte-
resse umgehend schriftlich mitteilen, damit inre Férderungsakte unverziglich an das
neu zusténdige Amt fur Ausbildungsférderung bzw. Sachgebiet weitergegeben wer-
den kann. Die Mitarbeiter des Studentenwerkes sind bemuht, die eingereichten BA-
foG Antrage schnell und reibungslos zu bearbeiten. Die Antragsteller kdnnen selbst
mithelfen, indem sie auf allen Antrdgen und Schreiben an das Studentenwerk den
Namen, die Anschrift, die Férderungsnummer, sofern diese noch nicht bekannt ist,
Studienfach und Ausbildungsstétte angeben und die Antrage vollstandig ausgefullt
einreichen.
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Auch Auslandsausbildungen sind grundsatzlich nach dem BAf6G férderungsfahig.
Der Forderungsanspruch ist jedoch an bestimmte Voraussetzungen gebunden. Fur
die Foérderung von Auslandsstudien sind die Zustandigkeiten unter folgender Inter-
net-Adresse zu erfahren: www.bafoeg.bmbf.de/de/441.php

Um Unsicherheiten soweit wie méglich zu vermeiden und die besonderen Voraus-
setzungen zu klaren, die fur eine Auslandsférderung erfullt sein missen, haben die
fur die Auslandsférderung zustandigen Amter auf Antrag vorab zu entscheiden, ob
die erforderlichen Férderungsvoraussetzungen vorliegen oder nicht.

Es empfiehlt sich, mdglichst friih eine entsprechende Entscheidung des zusténdigen
Amtes einzuholen und sofort nach der Riickkehr beim zustandigen Inlandsamt einen
neuen Antrag zu stellen.

Bei der Leistung von Ausbildungsfoérderung fur eine Ausbildung im Inland bleibt die
Zeit einer Auslandsausbildung, langstens bis zu einem Jahr, unberucksichtigt.

Damit werden Auslandsstudienzeiten bis zu einem Jahr weder bei der Zahlung der
Fachsemester noch fur die Vorlage des Leistungsnachweises nach § 48 BAfOG ein-
bezogen. Ferner wird ein in dieser Zeit durchgefuhrtes fachfremdes Studium nicht
als Fachrichtungswechsel gewertet.

» Bundesversorgungsgesetz (BVG) <

Erziehungsbeihilfe nach § 27 BVG

Auf diese Beihilfe besteht gesetzlicher Anspruch; sie hat Vorrang vor der Ausbil-
dungsférderung nach dem Bundesausbildungsférderungsgesetz (BAf6G). Studie-
rende, die einen Anspruch auf diese Beihilfe haben, das Hochschul- oder Fach-
hochschulzugangszeugnis nachweisen kénnen und sich Uber Studienfach, Hoch-
schulort und Studienbeginn im Klaren sind, sollten diese BVG-Beihilfe unverziglich
und mdglichst noch vor, zumindest aber neben der Ausbildungsférderung nach dem
Bundesausbildungsférderungsgesetz beantragen. Erst wenn lber den BVG-Antrag
entschieden worden ist und der entsprechende BVG-Bescheid dem Studentenwerk
vorgelegt wird, kann dieses den BAf6G-Antrag bearbeiten und einen eventuellen
BAf6G-Aufstockungsbetrag bewilligen und auszahlen.

Wourde auf den jetzigen oder einen friiheren BVG-Beihilfeantrag ein abschliel3ender
Ablehnungsbescheid erteilt, ist dem Studentenwerk eine Fotokopie dieses Be-
scheids vorzulegen.

Anspruch auf BVG-Erziehungsbeihilfe haben in der Regel:

e Waisen, wenn sie Rente oder Waisenbeihilfe nach dem BVG bzw. nach Ge-
setzen, auf die das BVG entsprechende Anwendung findet (z. B. Opferent-
schadigungsgesetz — OEG, Soldatenversorgungsgesetz — SVG, Zivildienstge-
setz — ZDG, Infektionsschutzgesetz — IFSG usw.) erhalten oder wenn ihr An-
spruch auf Versorgungsbeztige nach § 65 BVG ruht,
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e Beschadigte, die eine BVG-Rente bzw. nach Gesetzen, auf die das BVG ent-
sprechende Anwendung findet (z. B. Opferentschadigungsgesetz — OEG, Sol-
datenversorgungsgesetz — SVG, Zivildienstgesetz — ZDG, Infektionsschutzge-
setz — IFSG usw.) erhalten, fir ihre Kinder.

Die Antrage sind bei der Hauptfirsorgestelle einzureichen, in deren Regie-
rungsbezirk der Unterhaltungspflichtige seinen gewéhnlichen Aufenthalt hat.

Die Anschriften kdnnen bei den Sozialamtern — Kriegsopferfursorgestellen — der
Stadt bzw. der Kreisverwaltung erfragt werden, die in der Regel auch die Antrage
entgegennehmen. Bei verheirateten Studierenden wird das Einkommen des Ehegat-
ten bei der Berechnung der Erziehungsbeihilfe teilweise mit herangezogen. Es ist
nicht vorgesehen, dass BVG-Erziehungsbeihilfe erstmalig nach Vollendung des 27.
Lebensjahres gewahrt werden kann. Hingegen ist diese Beihilfe, sofern solche
Leistungen bereits vor Vollendung des 27. Lebensjahres gewahrt wurden, Uber die-
sen Zeitpunkt hinaus weiter zu bewilligen

e an Waisen, wenn sie Waisenrente bzw. Waisenbeihilfe nach dem BVG bzw.
nach Gesetzen erhalten, auf die das BVG entsprechende Anwendung findet
(z. B. Opferentschadigungsgesetz — OEG, Soldatenversorgungsgesetz — SVG,
Zivildienstgesetz — ZDG, Infektionsschutzgesetz — IFSG usw.)

o flr Kinder von Beschéadigten, die eine BVG-Rente bzw. nach Gesetzen, auf die
das BVG entsprechende Anwendung findet (z. B. Opferentschadigungsgesetz
— OEG, Soldatenversorgungsgesetz — SVG, Zivildienstgesetz — ZDG, Infekti-
onsschutzgesetz — IFSG usw.) erhalten, wenn die Ausbildung durch Erflllung
der gesetzlichen Wehr- oder Zivildienstpflicht unterbrochen oder verzdgert
wurde. Gefordert wird dann fiir einen der Zeit dieses Dienstes entsprechenden
Zeitraums.

BVG-Geforderte mussen der fir sie zustandigen Hauptfursorgestelle von Zeit zu Zeit
den ordnungsgemafen Fortgang des Studiums nachweisen, indem sie sogenannte
4Eighungsfeststellungen* treffen lassen; das geschieht durch den fur ihr Studienfach
zusténdigen Forderungsausschuss und ist Uber das 6rtliche Studentenwerk zu be-
antragen. Diesem sind mit dem Antrag auf Eignungsfeststellung alle bis dahin ange-
fallenen Leistungsnachweise (Seminar- und Ubungsscheine, Zeugnisse etc.) in Fo-
tokopie vorzulegen.

> Elterngeld <

Fir neu geborene Kinder gibt es ein Elterngeld nach dem Bundeselterngeld- und
Elternzeitgesetz (BEEG).

Das Elterngeld gibt es fir max. 14 Lebensmonate ab Geburt des Kindes fiir alle El-
tern, die nicht oder bis héchstens 30 Stunden pro Woche erwerbstétig sind. Ein EI-
ternteil kann dabei hdchstens 12 Monate beanspruchen, wobei Monate mit Mutter-
schaftsgeldbezug der Mutter als verbraucht gelten. Beide Elternteile (ET) kénnen
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dann aber die 14 Monate nach Belieben aufteilen (z.B. beide 7 Monate, ein ET 8
und der andere 6 Monate).

Hohe:

Das Elterngeld betragt 65 bis 67 % des entfallenden Nettoeinkommens aus Er-
werbstéatigkeit der letzten 12 Monate vor der Geburt bzw. der Mutterschutzfrist,
héchstens aber 1.800,-- EUR. Das Mindestelterngeld in Hohe von 300,-- EUR er-
rechnet gibt es fir vor der Geburt nicht Erwerbstatige, z.B. Hausfrauen, Studierende
oder wenn das Einkommen so niedrig ist, dass sich weniger als 300,-- EUR errech-
nen wirden. Fur Verdiener, deren Nettoeinkommen unter 1.000,-- EUR liegt, wird
der Prozentsatz von 67 % auf bis zu 100 % erhéht, je niedriger das Einkommen ist.
Bei Teilzeittatigkeit nach der Geburt wird die Differenz des Einkommens vor und
nach der Geburt zu 67 % ausgeglichen. Das Elterngeld erhéht sich um 10 %, min-
destens aber um 75,-- EUR, wenn ein Geschwisterkind bis 3 Jahre oder zwei Ge-
schwisterkinder bis 6 Jahre im Haushalt leben. Bei Mehrlingen erhoht sich das El-
terngeld um 300,-- EUR je weiterem Kind. Der Anspruch entfallt, wenn das Einkom-
men den Betrag von 500.000/250.000 € bei Paaren/Alleinerziehenden Ubersteigt.

Auszahlung:
Das Elterngeld kann als Halftebetrag bei doppelter Laufzeit ausgezahlt werden, d.h.
ein Elternteil kann bis zu 24 Monate den halben Betrag ausgezahlt erhalten.

Ruckwirkend wird das Elterngeld héchstens fiir 3 Lebensmonate gewahrt, der An-
trag sollte deshalb innerhalb dieser Frist gestellt werden. Die im Antrag getroffene
Aufteilung der Lebensmonate kann ein Mal ohne Angaben von Griinden bzw. nur in
Hartefallen wieder geandert werden.

Landeserziehungsgeld

Landeserzerziehungsgeld wird als Anschlussleistung an die letzte Zahlung des
Bundeselterngeldes gezahlt und ist eine vom Familieneinkommen abhangige Leis-
tung. Uberschreitet das Nettoeinkommen der Familie die Grenze von 25.000 EUR
bei Paaren oder 22.000 bei alleinerziehenden Eltern, wird die Leistung gemindert
oder entfallt. Fur jedes weitere Kind, fur das Kindergeld bezogen wird, erhdht sich
die Einkommensgrenze um 3.140 EUR.

Weitere Voraussetzung ist nun der Nachweis fur die Durchfuhrung der Friherken-
nungsuntersuchungen U6 (10. bis 14. Lebensmonat) bzw. U7 (21. bis 27. Lebens-
monat).

Das Landeserziehungsgeld wird fir das erste Kind max. sechs Monate und ab dem
zweiten Kind max. zwdlf Monate gewahrt und betragt beim ersten Kind héchstens
150 EUR, beim zweiten Kind hdchstens 200 EUR und ab dem dritten Kind héchs-
tens 300 EUR.
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» FahrpreisermaRigung <
1. Deutsche Bahn AG

InterRail
InterRail ermdglicht grenzenloses Reisen in 30 européische Lander.

Detaillierte Informationen zu InterRail-Passen und Preisen finden Sie im Internet unter:
http://www.bahn.de/p/view/angebot/paesse/interrail/preise.shtml

InterRail kann auch bequem online bestellt werden (Lastschrift/Kreditkarte).
Weitere Infos auch unter: www.interrailnet.com

Richtig glinstig unterwegs — mit den Sparpreisen der Bahn!

Funf verschiedene Arten von Sparpreisen erleichtern Ihnen die Auswahl zum gunsti-
gen Reisen quer durch Deutschland. Der normale Sparpreis, der Sparpreis fir kurze
Strecken, fur Familien, fur Mitfahrer und die bekannten Sparpreise 25 und 50.

Nahere Informationen zu Konditionen und Preisen erhalten Sie im Internet unter:
http://www.bahn.de/p/view/angebot/sparpreis/spartickets.shtml

Dreimal BahnCard: Einfach 25, 50 oder 100!

Mit der BahnCard kénnen Sie immer flexibel reisen und dabei trotzdem sparen. Wah-
len Sie nach lhren Fahrgewohnheiten und Bediirfnissen zwischen BahnCard 25,
BahnCard 50 oder BahnCard 100.

Schulermonats- und Schilerwochenkarten, Schilerabonnement

Fir regelmaRige Fahrten zwischen Wohnort und Ausbildungsstatte erhalten Studie-
rende Schillermonats- oder Schilerwochenkarten (Berechtigungskarte erforderlich).
Innerhalb des VGN gelten evtl. abweichende Regelungen.

Weitere Informationen, Angebote und Fahrplane mit Preisen unter: www.bahn.de

» Grundsicherung fur Arbeitssuchende <

val. auch Sozialhilfe

In Deutschland gibt es zwei soziale Sicherungssysteme, das SGB Il und das SGB
XIl. Die Zuordnung erfolgt nach der Fahigkeit erwerbstatig zu sein.

Anspruch auf Leistungen zur Sicherung des Lebensunterhalts nach dem SGB I
(Grundsicherung fiur Arbeitssuchende) haben Personen, die ihren notwendigen Le-
bensunterhalt nicht oder nicht ausreichend aus eigenen Kraften und Mitteln, insbe-
sondere aus Einkommen und Vermdgen, beschaffen kénnen.

Voraussetzung fur einen Leistungsanspruch auf Grundsicherung fur Arbeitssu-
chende nach dem SGB Il ist die Erwerbsféhigkeit mindestens einer Person in der
Bedarfsgemeinschaft. Erwerbsféhig ist, wer unter den blichen Bedingungen des
allgemeinen Arbeitsmarktes mindestens drei Stunden téaglich arbeiten kann. Hierbei
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ist es unerheblich, ob eine Erwerbstétigkeit voriibergehend unzumutbar ist (z.B. we-
gen der Erziehung eines Kindes oder Pflege eines Angehdrigen)

Dabei kdnnen Sie folgende Leistungen erhalten:

e Regelbedarf

e Angemessene Kosten der Unterkunft und Heizung nach den 6rtlichen Ge-
gebenheiten

e Mehrbedarfe fiir Alleinerziehung, Behinderung, Krankheit, in besonderen
Harten sowie fur die Warmwasseraufbereitung

e Einmalige Beihilfen fur: Erstausstattung fur die Wohnung,
Erstausstattung fiir Bekleidung, Schwangerschaft und Geburt

e Leistungen fur Bildung und Teilhabe (Ausfuhrung s. u.)

Leistungen fur Bildung und Teilhabe

Bedarfe fur Bildung und Teilhabe am sozialen und kulturellen Leben in der Gemein-
schaft werden bei Kindern, Jugendlichen und jungen Erwachsenen neben dem Re-
gelbedarf gesondert beriicksichtigt. Bedarfe fir Bildung werden nur bei Personen
berlcksichtigt, die das 25. Lebensjahr noch nicht vollendet haben, eine allgemein-
oder berufshildende Schule besuchen und keine Ausbildungsvergiitung erhalten
(Schilerinnen und Schiler). Leistungen zur Teilhabe werden bis zum vollendeten
18. Lebensjahr gewéhrt.

Anspruchsberechtigt sind Personen die Leistungen zum Lebensunterhalt nach dem
SGB Il bzw. dem SGB XII oder Leistungsberechtigte von Wohngeld und/oder Kin-
derzuschlag nach dem Bundeskindergeldgesetz (BKGG), sowie leistungsberechtigte
nach dem Asylbewerberleistungsgesetz.

Folgende Leistungen kénnen beantragt werden:

e Aufwendungen fiir ein- u. mehrtégige Ausflige der Kindertageseinrichtun-
gen (Kinderkrippen, Kindergarten, Lernstuben, Horte); ohne Taschengeld

o Aufwendungen fir eintdgige Schulausflige; ohne Taschengeld

e Aufwendungen fir mehrtagige Klassenfahrten nach den schulrechtlichen
Bestimmungen; ohne Taschengeld

e  Ausstattung fuir den persénlichen Schulbedarf:
SGB II, WoG, KiZ: im August kdnnen 70 €, im Februar 30 € bewilligt werden
SGB XIlI, Asylbewerber: zu Anfang des 1. Schulhalbjahres kénnen 70 €
und zu Anfang des 2. Schulhalbjahres kdnnen 30 € bewilligt werden

e Aufwendungen fir eine angemessene Schilerbeférderungskosten

e Aufwendungen fur eine angemessene Lernférderung, soweit die wesentli-
chen Lernziele gefahrdet sind, um das Klassenziel zu erreichen

e Mehraufwendungen fir die gemeinschaftliche Mittagsverpflegung fur Schu-
ler in der Schule und Kindern in Kindertageseinrichtungen, in der Tagespfle-
ge, im Hort und in der Lernstube
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e Teilhabe am sozialen und kulturellen Leben in der Gemeinschaft von monat-
lich 10 € fur Kinder und Jugendliche bis zum vollendeten 18. Lebensjahr
Mitgliedsbeitrage in den Bereichen Sport, Spiel, Kultur und Geselligkeit,
Unterricht in kiinstlerischen Fachern (z. B. Musikunterricht) und vergleich-
bare angeleitete Aktivitaten der kulturellen Bildung
die Teilnahme an Freizeiten

Weitere Sozialleistungen sind Wohngeld und der Kinderzuschlag nach § 6a Bun-
deskindergeldgesetz. Diese sind ggf. vorrangig in Anspruch zu nehmen.

Nach § 7 Abs. 5 SGB Il haben Auszubildende und Studenten, deren Ausbil-
dung nach dem BAf6G dem Grunde nach foérderfahig ist, in der Regel keinen
Anspruch auf Leistungen zur Sicherung des Lebensunterhaltes im Rahmen
des Arbeitslosengeldes Il. Auch ein Anspruch auf Sozialhilfe besteht nicht (§ 22
SGB Xll). Dieser Anspruchsausschluss bezieht sich jedoch lediglich auf den ausbil-
dungsgepragten Bedarf. Nicht erfasst sind solche Bedarfe, die auf besonderen Um-
sténden beruhen, die von der Ausbildung unabhéngig sind.

Nach § 27 SGB Il sind die mdglichen Leistungsanspriiche fur Studenten und Auszu-
bildende festgeschrieben. So kénnen zum Beispiel Studierende/Auszubildende, die
alleinerziehend sind, einen Anspruch auf den Mehrbedarf fur Alleinerziehende ha-
ben. Ihnen kann abweichend von § 7 Abs. 5 SGB Il ein Zuschuss zu den ungedeck-
ten Kosten fir Unterkunft und Heizung erbracht werden. In besonderen Hartefallen
kénnen aber Leistung als Darlehen erbracht werden. Die Anforderungen an die ,be-
sondere Harte" sind aber recht hoch.

Auch Kinder von Auszubildenden haben einen Leistungsanspruch.

Bei Fragen zum Thema wenden Sie sich bitte an die jeweiligen Trager der Grundsi-
cherung flr Arbeitsuchende.

> Kindergeld <

Eltern haben vom ersten Kind an Anspruch auf Kindergeld. Allerdings muss die An-
spruchsperson (Elternteil) in Deutschland einen Wohnsitz oder gewoéhnlichen Auf-
enthalt haben oder zwar im Ausland wohnen, aber in Deutschland entweder unbe-
schrankt einkommensteuerpflichtig sein oder entsprechend behandelt werden. Die
Kinder mussen ihren Wohnsitz in Deutschland oder einem anderen Mitgliedsstaat
der Européischen Union haben, um beriicksichtigt werden zu kénnen.

» Rundfunk- und Fernsehgebihren <

Befreiung von der Rundfunkgebiuhrenpflicht
Befreiungen von der Rundfunkgebuhrenpflicht werden ausschlieBlich auf Antrag
ausgesprochen. Voraussetzung ist, dass Rundfunkgerate zum Empfang bereitgehal-
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ten werden und der Antragsteller einem bestimmten Personenkreis angehort. Befreit
werden kénnen der Haushaltsvorstand, dessen Ehegatte oder ein Haushaltsangehériger
fur von ihm selbst zum Empfang bereitgehaltene Gerate, wenn mindestens eine der
Befreiungsvoraussetzungen erfiillt werden. Naheres siehe www.gez.de.

> Sozialhilfe <

val. auch Grundsicherung fiir Arbeitssuchende

In Deutschland gibt es zwei soziale Sicherungssysteme, das SGB Il und das SGB
XII. Die Zuordnung erfolgt nach der Féhigkeit erwerbstétig zu sein.

Anspruch auf Leistungen der Sozialhilfe nach dem SGB XIlI haben Personen, die
ihren notwendigen Lebensunterhalt nicht oder nicht ausreichend aus eigenen Kréaf-
ten und Mitteln, insbesondere aus Einkommen und Vermdgen, beschaffen kdnnen.

Ein Anspruch auf Hilfe zum Lebensunterhalt besteht fir Personen, die voruber-
gehend nicht erwerbsfahig sind. Dies ist z. B. der Fall wenn eine zeitlich befristete
Erwerbsminderungsrente bezogen wird. Nicht erwerbsfahig im Sinne der Sozialhilfe
ist, wer wegen Krankheit oder Behinderung auf nicht absehbare Zeit, dass heif3t
langer als sechs Monate, auRerstande ist, mindestens drei Stunden téglich zu arbei-
ten. Erwerbsfahige Personen haben Anspruch auf Leistungen der Grundsicherung
fur Arbeitssuchende nach dem SGB Il (siehe dort).

Die Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminderung dient der Sicherung
des Lebensunterhaltes bedurftiger Personen, die das 65. Lebensjahr vollendet ha-
ben oder die nach dem 18. Lebensjahr unabhéngig von der jeweiligen Arbeitsmarkt-
lage aus medizinischen Grinden nach Feststellung des Rentenversicherungstragers
dauerhaft voll erwerbsgemindert sind. Ein Leistungsanspruch ist gegeben, wenn die
eigene (Erwerbsunfahigkeits-/Altersrente) zu gering ist, um den Bedarf zu decken
oder kein Rentenanspruch besteht.

Leistungen: vgl. Grundsicherung fur Arbeitssuchende

» Studienabschlussdarlehen <

Die Darlehenskasse der Bayerischen Studentenwerke will bedurftigen Studierenden
der bayerischen Hochschulen durch die Gewéahrung von Studienabschlussdarlehen
die Examensvorbereitung erleichtern und einen erfolgreichen Studienabschluss er-
moglichen. Hierfur gelten kurz gefasste nachstehende Richtlinien:

Darlehen werden nur an Studierende der Hochschulen und sonstiger Institutionen
gewahrt, fiir die die Studentenwerke zustandig sind. Darlehen werden nur fur Stu-
dienaufwendungen gewahrt, nicht zur Bestreitung von Heilbehandlungskosten, zur
Unterstitzung Dritter oder sonstige Aufwendungen, die nicht unmittelbar mit dem
Studium zusammenhangen. Der mtl. Darlehensbetrag darf 600 € nicht tberschreiten,
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das Darlehen kann fiir maximal 24 Monate vergeben werden. Zur Sicherung des
Darlehens ist eine selbstschuldnerische Birgschaft zu erbringen. Die Laufzeit des
Darlehens betragt bei einer Darlehensgewéahrung bis zu zwei Semester, hochstens
10 Jahre; bei dartiber hinausgehender Darlehensleistung hochstens 14 Jahre. Sie
beginnt mit dem der Auszahlung der ersten Darlehensrate vorausgehenden 01. April
oder 01. Oktober. Mit der Rickzahlung soll spatestens vom zweiten oder dritten
Jahr und muss in jedem Fall vom flinften Jahr der Laufzeit an begonnen werden. Sie
muss spatestens nach Ablauf des 10. Jahres beendet sein. Sie hat schon friiher
einzusetzen, wenn es die wirtschaftliche Lage des Darlehensnehmers erlaubt. Die
monatlichen Tilgungsraten mussen mindestens 110 € betragen. Die anfallenden
Verwaltungsgebihren und Zinsen tragt der Darlehensnehmer.

Darlehensantrage sind im

Amt f. Ausbildungsférderung Amt f. Ausbildungsférderun 0
Hofmannstralle 27 Andreij-Sacharow-Platz 1
91052 Erlangen 90403 Nurnberg

erhaltlich. Die Antrage sind vollstandig im Amt fiir Ausbildungsférderung abzugeben.
Uber die Darlehensantrige entscheidet das Studentenwerk. Die Richtlinien fir
die Gewahrung von Studienabschlussdarlehen und weitere Infos sind auch im Inter-
net erhaltlich unter: www.darlehenskasse-bayern.de

> TelefongebihrenermaRigung <

Wann Sie als Privatkunde bei der Telekom einen Sozialtarif erhalten erfahren Sie
unter: http://www.telekom.de/dlp/agb/pdf/37865.pdf

Auf welche Tarife der Sozialtarif anwendbar ist und wie hoch die Vergiinstigungen
ausfallen, erfahren Sie in den Allgemeinen Geschéftsbedingungen (AGB), die auf
der Internet-Seite der Telekom einzusehen sind. www.telekom.de

Um den Sozialtarif zu bestellen, laden Sie sich den Auftrag fir den Sozialtarif tber
die Homepage der Telekom herunter und senden ihn ausgefillt an die Adresse:

Telekom Deutschland GmbH, Kundenservice, 53171 Bonn

Bitte denken Sie daran, eine Bescheinigung der GEZ Uber die Befreiung der Rund-
funkgebihrenpflicht, Ihren BaféG-Nachweis oder Ihren Schwerbehindertenausweis
beizulegen.

Weitere Auskiinfte erteilen auch die T-Punkte vor Ort.
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» Unterhaltsvorschuss <

Alleinerziehende Mitter und Vater erhalten zur Sicherung des Unterhalts ihrer Kin-
der Unterhaltsvorschuss oder eine Leistung fir den Unterhaltsausfall, wenn das
Kind
o das zwdlfte Lebensjahr noch nicht vollendet hat,
e im Inland bei einem seiner Elternteile lebt, der ledig, verwitwet oder geschie-
den ist oder von seinem Ehegatten dauernd getrennt lebt,
e nicht oder nicht regelmafig Unterhalt von dem anderen Elternteil, Stiefeltern-
teil, oder nach Ableben des Elternteils keine Waisenbezlge in einer bestimm-
ten Mindesthohe erhalt.

Die Unterhaltsleistung wird auf Antrag in Hohe des jeweiligen mafgebenden Min-
destunterhaltes abziiglich des Kindergeldes fiir ein erstes Kind langstens flr insge-
samt 72 Monate gezahlt, hdchstens jedoch bis zur Vollendung des 12. Lebensjahres
eines Kindes. Der Antrag ist bei dem Jugendamt einzureichen, bei dem der /die An-
tragsteller/in den Wohnsitz hat.

>» Wohngeld <

Ab dem 01.01.2009 kénnen durch das neue Wohngeldgesetz (WoGG) Studierende
und Schdler im Sinne der 88 2 u. 3 des Bundesausbildungsférderungsgesetzes
(BAFGG) leichter dem Personenkreis der Wohngeldberechtigten angehdren als vor-
her. Hierfur sind zwei Voraussetzungen zu erfiillen:

1. Alleinstehende und Haushalte, die ausschlieBlich aus Studierenden bzw.
Schulern bestehen, diirfen BAFOG nur als Darlehen beziehen oder dem Grun-
de nach keinen Anspruch auf BAF6G haben. Dies ist der Fall wenn:

o erforderliche Leistungsnachweise fehlen oder

e das Studium oder die Ausbildung ohne Genehmigung bzw. ohne wichtigen

Grund gewechselt wurde oder

die Forderungshochstdauer tberschritten ist oder

die Altersgrenze fur die Ausbildungsférderung bereits tberschritten ist oder

Stipendien von Begabtenférderungswerken gewéhrt werden oder

der Ausbildungsabschnitt nicht mindestens ein Schul- oder Studienhalbjahr

dauert und die Ausbildung die Arbeitskraft des Auszubildenden im Allgemeinen

nicht voll in Anspruch nimmt oder

¢ auslandische Personen nicht die Voraussetzungen des § 8 BAFOG erfillen
oder

¢ die Voraussetzungen fir die Forderung einer weiteren Ausbildung n. § 7 Abs. 2
BAFOG nicht erflillt sind oder

o die/der Auszubildende bei seinen Eltern wohnt und eine oder von der Wohnung
der Eltern aus eine entsprechende Ausbildungsstétte erreichbar ist oder
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e Schiilern, die nach dem BAF&6G nicht gefordert werden kénnen dem Grunde
nach Leistungen der Ausbildungsférderung nach den Landesvorschriften zu-
stehen oder

e der Zeitrahmen der Studienabschlussforderung (815 Abs. 3 BAFO6G) uber-
schritten ist oder

e ein grundséatzlicher Anspruch auf Studienabschlusshilfe gemaR § 15 Abs. 3a
BAf6G besteht.

Wird BAF6G nur aufgrund anzurechnendem
Einkommen nicht gewahrt, besteht ein grundsatzlicher BAF6G-Anspruch und
Wohngeld ist ausgeschlossen.

Fir Haushalte, deren Haushaltsmitglieder nicht alle einen grundsétzlichen BAFOG-
Anspruch haben oder bei denen 1 Haushaltsmitglied BAF6G nur als Darlehen er-
halt, besteht kein Wohngeldausschluss. So sind Haushalte mit Kind(ern) grundsatz-
lich nicht vom Wohngeld ausgeschlossen.

2. Die Wohnung in Ansbach bzw. Weidenbach-Triesdorf muss der Lebensmit-
telpunkt sein und das Haushaltsmitglied/die Haushaltsmitglieder durfen tber-
wiegend keinem anderen (z. B. elterlichen) Haushalt angehdoren.
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» Arbeitsvermittlung / -beratung fur Fachhochschul- und
Hochschulabsolventen <

Die Arbeitsvermittler beraten, informieren und vermitteln Fachhochschul- und Hoch-
schulabsolventen. Ziel ist es, dem Absolventen bei der Suche eines ausbildungs-
adaquaten Arbeitsplatzes zu helfen bzw. ihn Uber die Gegebenheiten des Arbeits-
marktes zu informieren.

Vermittlung: Alle Bewerber- und Stellenangebote, die den Vermittlungsdiensten
vorliegen, werden zentral erfasst, so dass den Absolventen der gesamte Arbeits-
markt erschlossen wird.

0 Agentur fur Arbeit Ansbach
Schalkhauser StralRe 40, 91522 Ansbach,
& (018 01) 555 111
www.arbeitsagentur.de

Weitere Jobbdrsen online: http://www.absolventa.de/, http://www.jobnet.de/,
http://www.monster.de/,  http://www.jobpilot.de/, http://www.stepstone.de/,
http://www.jobscout24.de/, http://www.jobpiraten.com/

> Berufsberatung fur Abiturienten und Hochschiler <

Die Berufsberatung fiir Abiturienten und Hochschiler ist ein Angebot der Agentur fir
Arbeit. lhr Ziel ist es, bei der Losung berufs(wahl)bezogener Fragen, die sich im Ver-
lauf eines Studiums ergeben kénnen, durch Information und Beratung Unterstutzung
zu geben. Um dem individuellen Anliegen des/der Studierenden Rechnung tragen
zu konnen, bietet die Berufsberatung in der Agentur fiir Arbeit Ansbach Termine fur
Einzelgespréche an.

Die Berufsberatung informiert und berét z.B. zu folgenden Themen:

Studienmdoglichkeiten im In- und Ausland

Lage und Entwicklung am Arbeitsmarkt

Ubergang vom Studium zum Beruf, Aufbaustudium und Zusatzqualifikationen
Alternativen zum Studium, Praktikumsstellen

Wir stellen Ihnen auch gerne unsere Literatur zur Verfigung. Nutzen Sie auch unser
Internet-Portal: www.arbeitsagentur.de Dort finden Sie Hinweise zum Verlauf von
Ausbildungen, Berufsreportagen, Firmenportraits und Branchenreports. Es werden
auch Themen wie Existenzgrindung, Auslandsaufenthalte, Aufbaustudiengange
und neue Technologien behandelt. Gerne kénnen Sie auch unsere Computer im
Berufsinformationszentrum nutzen. Falls Sie Fragen haben oder einen Termin ver-
einbaren mochten, rufen Sie uns bitte einfach an oder schreiben Sie uns ein Mail.
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Berufsberatung fir Abiturienten und Hochschiler, Schalkhauser StraRe 40, 91522
Ansbach , E-mail: Ansbach.Ausbildungsvermittlung@arbeitsagentur.de

Offnungszeiten BIZ: Mo-Mi:  07.45-15:30 Uhr @& (018 01) 555111
Do.: 07.45-18:00 Uhr  Fax: (09 81) 182-910 664
Fr.: 07.45-13.00 Uhr
Offnungszeiten Agentur fur Arbeit: Mo.-Mi.+ Fr. 7.45-13.00 Uhr
Donnerstag 7.45-18.00 Uhr

» Einkommensteuer <

Haben Sie wéhrend der Semester oder wahrend der Ferien gejobbt und Lohnsteuer
gezahlt, dann den Antrag auf Veranlagung zur Einkommensteuer nicht vergessen!
Die Antragstellung ist auch auf elektronischem Weg online méglich. Mehr dazu unter
www.elster.de

Aber: Je eher Sie den Antrag stellen, desto friiher erhalten Sie lhre Steu-
ererstattung.

» Sommerjobs <

Z AV, Villemombler StralRe 76, 53123 Bonn. Die Zentrale Auslands- und Fachver-
mittlung (ZAV) in Bonn vermittelt im Rahmen von Programmen Sommerjobs im Aus-
land. Kontakte: www.ba-auslandsvermittlung.de,

E-Mail: zav-auslandsvermittlung@arbeitsagentur.de, Hotline: 0228 / 713 13 13

» Sozialversicherung <

Geringfigig entlohnte Beschaftigung - Beschaftigung bis zur Grenze von 400€
Bei Arbeitsaufnahme muss dem Arbeitgeber erklart werden, dass keine weitere Be-
schaftigung ausgeubt wird. Sollte eine weitere Beschaftigung bestehen, ist die Ver-
gltung dem Arbeitgeber nachzuweisen.

Sozialversicherungspflicht

Beschaftigungen bis zu 400 € sind sozialversicherungsfrei, d.h. der Arbeitgeber
fuhrt — vorausgesetzt der Studierende ist in der gesetzlichen Krankenversicherung —
13 % Krankenversicherung sowie 15 % Rentenversicherung pauschal ab. Ist der
Studierende privat krankenversichert, fiihrt der Arbeitgeber lediglich die Pauschale
zur Rentenversicherung ab.

Lohnsteuerpflicht

Die geringflgige Beschéaftigung ist grundsétzlich lohnsteuerpflichtig — es sei denn
Sie legen eine Freistellungsbescheinigung des Wohnsitzfinanzamtes vor. Das Fi-
nanzamt stellt die Freistellungsbescheinigung nur auf Antrag aus. Dabei wird tber-
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prift, ob keine Einkiinfte (wie z.B. Mieten, Zinsen, Rente etc.) beim Antragsteller
vorliegen. Wenn Sie keine Freistellungsbescheinigung vorlegen kénnen, wird eine
Lohnsteuerkarte vom Arbeitgeber verlangt.

Mehrere geringfligige Beschaftigungen

Werden mehrere geringfugige Beschaftigungen nebeneinander ausgeubt, pruft der
Arbeitgeber aufgrund der Nachweise Uber Vergutung der anderen Beschéaftigungen
(die der Studierende beim Arbeitgeber abgibt), ob die Verdienste 400,-- € nicht
Ubersteigen. Wird diese Grenze von 400 € nicht Uberschritten, bleibt der Studieren-
de sozialversicherungsfrei (der Arbeitgeber fiihrt Krankenversicherung und Ren-
tenversicherung pauschal ab s. auch oben).

Kurzfristige Beschéftigungen

Kurzfristig ist eine Beschéftigung, deren Dauer von vornherein im Laufe eines Ka-
lenderjahres nicht mehr als zwei Monate (60 Kalendertage) oder 50 Arbeitstage
insgesamt (gilt bei einer Arbeitszeit von weniger als funf Tagen pro Woche) uber-
schreitet. Weder die wochentliche Arbeitszeit noch das monatliche Entgelt sind von
Bedeutung. Pauschalbetrage zur Kranken- und Rentenversicherung sind vom
Arbeitgeber nicht abzufuhren.

AuRerdem sind kurzfristige Beschaftigungen fur Studierende versicherungsfrei in
allen Zweigen der Sozialversicherung. Bei dieser Beschéftigung ist es von Bedeu-
tung, dass die Befristung im Voraus vereinbart ist oder sich diese aus der Art der
Arbeit erkennen lasst (z.B. Aushilfsverkdufer im Schlussverkauf). Mehrere kurzfristi-
ge Beschaftigungen innerhalb eines Kalenderjahres werden addiert.

Beschaftigung Uber die Geringfligigkeitsgrenze

Ubersteigt der Verdienst bei einer oder mehreren Beschaftigungen die Geringfiigig-
keitsgrenze von 400,-- € und die Wochenarbeitszeit von 20 Stunden wird nicht
Uberschritten, bleibt der Studierende krankenversicherungsfrei. In diesem Fall
leistet der Arbeitgeber auch keine Pauschalbetrage zur Krankenversicherung, auch
dann nicht, wenn der Studierende in der gesetzlichen Krankenversicherung ist.
Diese Beschaftigungen sind jedoch insgesamt rentenversicherungspflichtig. Studie-
render und Arbeitgeber tragen den gesetzlichen Rentenversicherungsbeitrag je zur
Halfte. In den Semesterferien entféllt die Grenze von 20 Wochenstunden, der Stu-
dierende bleibt versicherungsfrei in der Krankenversicherung. Rentenversiche-
rungsbeitrage fallen in der gesetzlichen Beitragshohe an, die Studierender und Ar-
beitgeber je zur Halfte tragen. Die Lohnsteuer wird aufgrund der vorgelegten Lohn-
steuerkarte ermittelt.

Rentenversicherung
Rentenversicherungspflichtig werden Studierende sobald Sie die Geringfi-
gigkeitsgrenze (400,-- €) Uberschreiten.

Rentenversicherungsfrei (fir den Studierenden) sind geringfiigige Beschafti-
gungen. Die Studierenden haben jedoch auch bei geringfigigen Beschaftigungen
die Mdglichkeit, auf die Rentenversicherungsfreiheit zu verzichten. Sie erwerben
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Jobs und Geldverdienen
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Jobs und Geldverdienen

in diesem Fall durch Ihre Beitrdge samtliche Anspriiche aus der Rentenversiche-
rung, wie Leistungen zur Rehabilitation, Rente wegen geminderter Erwerbsfahigkeit,
vorgezogene Altersrente, Wartezeiten.

Sie werden rentenversichert mit dem Unterzeichnen einer schriftlichen Erklarung,
die Sie beim Arbeitgeber abgeben. Diese Erklarung gilt auch fir mehrere geringfu-
gige Beschéftigungen. Wird die Erklarung innerhalb von 14 Tagen nach Beginn der
Beschaftigung abgegeben, wirkt sie ab Beschéftigungsbeginn, sonst ab dem Tag
der dem Eingang beim Arbeitgeber folgt oder einem in der Zukunft liegenden Da-
tum. Fur die Rentenversicherung bei geringfligigen Beschaftigungen gibt es eine
Mindestentgeltgrenze von 155,-- €. Sie kdnnen sich auch mit einem Arbeitsentgelt
unter 155,-- € rentenversichern, indem Sie die vom Arbeitgeber bezahlte Pauschale
(12 %) auf den Mindestbeitrag aufstocken.
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» Meldepflicht <

Jeder Student, der am Hochschulort oder in der Umgebung seine Wohnung nimmt,
ist nach dem Meldegesetz verpflichtet, sich innerhalb einer Woche im Einwohner-
meldeamt der zustédndigen Gemeinde anzumelden. Ebenso ist ein Wohnungswech-
sel innerhalb der Gemeinde sowie die Aufgabe einer Wohnung oder eines Zimmers
meldepflichtig. Wer diesen Verpflichtungen nicht nachkommt, muss mit einem BuR3-
geld rechnen. Vorzulegen sind Ausweispapiere (Reisepass, Personalausweis); Ur-
kunde (Personenstands- u. Promotionsurkunde).

> Mietrecht <

Ein Mietvertrag muss nicht unbedingt schriftlich abgeschlossen werden; wenn keine
schriftliche Vereinbarung getroffen wurde, gilt das Birgerliche Gesetzbuch, das
weitgehend mieterfreundlich ist. Wenn ein vorgedruckter Vertragstext verwendet
wird, sollten zumindest folgende Punkte beachtet werden und auch schriftlich nie-
dergelegt sein: Einzugsdatum, Mietpreis (einschlief3lich der Nebenkosten) sowie
Regelungen uber Schénheitsreparaturen. In den Mietvertrag gehort unbedingt eine
Erklarung oder ein Protokoll iiber den Zustand der Wohnung bei der Ubergabe. Soll-
te ein solches Protokoll nicht erstellt werden, so sollten bei Ein- oder Auszug Zeu-
gen vorhanden sein. Alle Dokumente (Mietvertrag, Ubergangsprotokoll, Abrech-
nung, Briefwechsel mit dem Vermieter etc.) sollten sicher verwahrt werden. In den
meisten Fallen ist es ratsam eine Kopie anzufertigen. Ubrigens gilt der Mietvertrag
schon vor dem Einzug. Auch wenn einer der Vertragspartner zurticktreten will, gel-
ten die entsprechenden Kiindigungsfristen.

Mietdauer

Besondere Achtsamkeit ist bei der Festlegung der Mietdauer angebracht. Bei unbe-
fristeten Mietverhaltnissen betragt die Kiindigungsfrist bei einer Wohnung in der Re-
gel drei Monate. Ein unbefristeter Mietvertrag kann vom Vermieter nur gekundigt
werden, wenn ein Kindigungsgrund vorhanden ist. Die Geburt eines Kindes oder
der Zuzug des Partners stellen zum Beispiel keine Kiindigungsgriinde dar, es sei
denn, die Wohnung wird dadurch tberbelegt.

1. Vertrag auf Zeit

Wenn ein befristetes Verhaltnis eingegangen werden muss, sollte mit dem Vermie-
ter schriftlich vereinbart werden, dass bei vorzeitigem Auszug ein Nachmieter ge-
stellt werden kann, oder fir die restliche Zeit eine Untervermietung zuléssig ist. Bei
einem befristeten Mietvertrag darf der Vermieter das Mietverhaltnis wahrend der
vereinbarten Laufzeit grundsatzlich nicht kiindigen. Allerdings muss bereits im Miet-
vertrag ein konkreter Befristungsgrund vom Vermieter genannt sein, z. Bsp. Eigen-
bedarf, Instandsetzung, Umbau etc. Fehlt ein konkreter Befristungsgrund, gilt das
Mietverhaltnis automatisch als auf unbestimmte Zeit abgeschlossen. Nach Ablauf
der zeitlichen Befristung endet der Mietvertrag. Solche Mietvertrdge kénnen auch
Uber acht oder zehn Jahre abgeschlossen werden. Vorsicht ist geboten bei vertrag-
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lichen Regelungen, nach denen die Vertragsparteien fir eine gewisse Zeit auf ihr
Recht zur ordentlichen Kiindigung verzichten. Derartige Regelungen sind hochstens
bis zu einer Dauer von vier Jahren in der Regel wirksam. Sie sollten daher nur dann
unterzeichnet werden, wenn man sich wirklich fiir den betreffenden Zeitraum an die
Wohnung binden méchte.

2. Mieterh6hung

Bei einer Mieterhthung hat ein vorhandener qualifizierter Mietspiegel Vorrang vor
allen anderen Begrundungsmitteln, d.h. die Mieterh6hung sollte mit Bezug auf einen
qualifizierten Mietspiegel begriindet werden. Ein Mietspiegel gilt als qualifiziert,
wenn er nach anerkannten wissenschaftlichen Grundsatzen erstellt wurde und von
der Gemeinde oder von Interessenvertretern der Mieter und der Vermieter aner-
kannt worden ist. Zumindest ist auch auf die Daten des Mietspiegels hinzuweisen,
wenn die Mieterh6hung mit dem Hinweis auf drei Vergleichswohnungen oder auf ein
Sachverstéandigengutachten begriindet wird. Im Gerichtsverfahren hat der qualifizier-
te Mietspiegel die Vermutung der Richtigkeit (Beweiskraft) fir sich. Alternativ kén-
nen Mietdatenbanken eingefiihrt werden, aus denen Einzelauskiinfte Gber Miet-
héhen enthommen werden kdnnen.

Index- und Staffelmiete:

Bei der Staffelmiete ist dem Mieter ein Sonderkindigungsrecht eingerdumt worden,
bei der Indexmiete soll der Mietpreis auf einen allseits bekannten Preisindex (Le-
benshaltungskostenindex) beschrankt werden. Mieterhdhungen wegen gestiegener
Kapitalkosten (Hypothekenzinsen) sind abgeschafft worden. Die Miete ist hach dem
Gesetz jeweils am Monatsanfang zu zahlen, und zwar spatestens am 3. Werktag.
Diese Regelung war bereits Standard in fast allen Mietvertragen.

3. Ablésevereinbarungen

Unwirksam sind auch Vereinbarungen, die einen Wohnungssuchenden verpflichten,
Zahlungen dafur zu leisten, dass der bisherige Mieter die gemieteten Raume ver-
lasst. Ebenfalls sind Abldsevereinbarungen unwirksam, die in einem auffélligen
Missverhaltnis zum Wert der Einrichtung oder der Inventarstiicke stehen.

4. Kaution

Bei Mietvertragen muss die eventuell verlangte Kaution getrennt von dem Vermdgen
des Vermieters zu dem flr Sparanlagen Ublichen Zinssatz mit dreimonatiger Kiindi-
gungsfrist angelegt werden.

Hinweis: fur Studentenwohnheime gelten besondere Gesetzesvorschriften

» Tutorenprogramm in Studentenwohnheimen <

In allen Hausern und Studentenwohnheimen des Studentenwerks werden nach

Mdglichkeit Tutorenprogramme durchgefuhrt. Durch die Arbeit der Tutoren soll die

selbstverantwortliche Initiative und Téatigkeit der im Studentenwohnheim lebenden

Studierenden angeregt und gefordert werden. Im Angebot sind allgemein bildende,

gesellige, sportliche und musische Veranstaltungen. Eine wichtige Aufgabe der Tu-
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toren bestehen auch in der Integration und Unterstiitzung der auslandischen Studie-
renden, besonders in der ersten Phase nach dem Einzug. Heimleiter sind Tutoren,
welche die Aktivititen der Bewohnerschaft koordinieren, in Streitféllen schlichten
und das Studentenwerk vor Ort in bestimmtem Umfang unterstiitzen. Als Tutoren
und Heimleiter kdnnen sich solche Bewohner bewerben, die sich bereits in einer
fortgeschrittenen Phase des Studiums befinden, seit mindestens zwei Semestern in
der jeweiligen Studentenwohnanlage wohnen und nach Mdglichkeit bereits Erfah-
rungen in der studentischen Selbstverwaltung haben. Freiwerdende Stellen werden
in der Regel am ortlichen schwarzen Brett bekannt gegeben.

>» Umzug <

Ein Umzug ist immer mit viel Aufwand und Koordinationsgeschick verbunden. Eine
Checkliste zum Umzug hilft, den Uberblick zu behalten.

Auch einige Behorden miissen uber den Adresswechsel informiert werden, vor al-
lem natirlich die Einwohnermeldeamter in Erlangen und Nirnberg. Wer von aul3er-
halb nach Erlangen oder Nirnberg zieht und ein Auto oder Motorrad sein Eigen
nennt, muss zudem die Zulassungsstellen informieren. In diesem Fall sind auch
neue Kennzeichenschilder fallig. Wer mag, kann bei dieser Gelegenheit auch gleich
ein Wunschkennzeichen flr Erlangen oder Nirnberg reservieren unter
www.wunschkennzeichen-reservieren.de.

Damit die Post plinktlich in der neuen Wohnung ankommt, sollte rechtzeitig ein
Nachsendeantrag gestellt werden. Der Antrag ist sowohl online als auch in allen
Postfilialen erhaltlich unter www.umziehen.de.

BAfoG-Bezieher kdnnen sich von den GEZ-Gebuhren befreien lassen, allerdings nur
auf Antrag. Wenn Sie sich eingehender informieren méchten, finden Sie auf der fol-
genden Seite weitere Infos zur GEZ-Befreiung, inklusive Link zum Antragsformular
unter www.meldebox.de.

» Wohnen im Studentenwohnheim <

Ansbach

Das Studentenwerk betreibt in Ansbach, Schéneckerstralle 11, direkt auf dem
Hochschul-Campus ein komfortables Studentenwohnheim. Wohnen im Studenten-
wohnheim bedeutet Zusammenleben und Erleben mit anderen Studierenden in
glnstiger Lage zur Hochschule und zu Konditionen, die zumeist deutlich besser sind
als bei vergleichbarem privaten Wohnraum. Gerade o6ffentlich geférderte Wohnhei-
me und Anlagen bieten Mdglichkeiten fur Studium und Freizeitgestaltung zu einem
auBerordentlich glinstigen Preis-Leistungsverhaltnis.

Der Neubau ist mit modernster Bau- und Umwelttechnik, Solarenergienutzung fur
Photovoltaik und Warmwassererzeugung und Regenwasser-Rickhaltesystem fur
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Toilettenspiilung ausge. Das Haus umfasst 130 Wohnplatze - davon 114 Einzelap-
partements, 6 Doppelappartements und eine Gruppenwohnung — (darunter befindet
sich auch ein behindertenfreundliches Doppelappartement). Aufgenommen werden
Studierende der Hochschulen in Ansbach und Triesdorf. Samtliche Wohnplatze sind
modern und geschmackvoll eingerichtet. Jedes Appartement verfiigt Gber eine Mini-
Kiche und ein eigenes Duschbad mit WC. Selbstverstandlich ist jedes Appartement
mit Telefonanschluss und mit Internet-Anbindung per Standleitung zur Hochschule
ausgestattet. Teilweise enthalten unsere Appartements Balkon oder Terrasse.
Sport- und Freizeitmdglichkeiten bieten sich in grol3ziigigen Gemeinschaftsrdumen
im Haus an. Fahrradkeller und Waschmaschinenraum sind ebenfalls im Haus vor-
handen. Direkt vor unserem Studentenwohnheim befindet sich ein Kraftfahrzeug-
Parkplatz, den die Hochschule Ansbach verwaltet. Die Ansbacher Kneipenszene,
Einkaufmoglichkeiten und die Altstadt sind leicht zu Ful3 oder mit dem Fahrrad er-
reichbar. Ein Wohnplatz ist bereits ab 107 € Grundmiete zu erhalten, zuzuglich Be-
triebskosten und Strom. Die Kaution betrédgt mindestens 320 €. Doppelappartements
werden an Paare und an Zweier-Wohngemeinschaften vermietet. In die Wohnheime
des Studentenwerks werden nur Studierende aufgenommen, die an einer ortlichen
Hochschule eingeschrieben sind. Die Wartezeit schwankt erheblich, sie hangt ab
vom Eingangsdatum der Bewerbung, vom Herkunftsort und dem sozialen Umfeld
des Bewerbers, dem saisonal stark unterschiedlichen Angebot und der Nachfrage;
sie reicht deshalb von Sofortangeboten bis zu mehreren Semestern.

In vielen Féllen, vor allem wéhrend des Semesters, sind Einziige ohne Wartezeit
maoglich, zu Semesterbeginn ist jedoch regelmafRig mit mehrmonatiger Wartezeit zu
rechnen.

Andreij-Sacharow-Platz 1, 90403 Nurnberg

0 Studentenwerk Erlangen-Nurnberg — WohnService Nirnberg,
@& (09 11) 588-57 13, -57 14, -57 42, Fax: (09 11) 588-57 26

Die Mietvertrage sind befristet, die maximal mégliche Wohndauer in eigenen Hau-
sern hangt auch von deren Begehrlichkeit ab. In der Regel werden Mietvertrage
Uber 6 Semester ausgestellt, Verlangerungen sind aber oft moglich. Wenn Sie zu
der Auffassung gekommen sind, dass wohnen im Studentenwohnheim fir Sie in
Betracht kommt, sollten Sie sich so bald wie mdglich bewerben.

Die Belegung des Ansbacher Studentenwohnheimes erfolgt durch den WohnService
in Nurnberg. Bewerbungsvordrucke sind im Internet abrufbar oder anzufordern:

Weidenbach — Ortsteil Triesdorf

Das Studentenwerk unterhélt in Weidenbach-Triesdorf keine eigenen Studen-
tenwohnheime. Fur Studierende der Hochschule Weihenstephan am Hochschulort
Triesdorf besteht jedoch die Mdglichkeit der Aufnahme in das Studentenwohnheim
in Ansbach, Schoneckerstralle 11 — welches von Weidenbach aus auch mit der
Bahn erreichbar ist.
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Andere Studentenwohnheime und Wohnungen fir Studierende

Es gibt aber in Triesdorf-Weidenbach mehrere staatlich geférderte Studentenwohn-
heime oder auch geférderte Einzelzimmer unter privater Tragerschaft und Verwal-
tung. In diese Hauser durfen nur Studentinnen und Studenten der Hochschule
Triesdorf aufgenommen werden. Bei der Festsetzung der Miete sind vom Trager die
einschlagigen staatlichen Vorgaben fiir Studentenwohnheime zu beachten.

Adresse

DorfstralBe 29,
91746 Weidenbach

Studentenwohnheim
Weisse Rose
Marktplatz 5,

91746 Weidenbach

Sudetenstr. 28,
91746 Weidenbach

Sudetenstralle 11,
91746 Weidenbach

Esbacher Stral3e 8,
91746 Weidenbach

Sudetenstral3e 26,
91746 Weidenbach

Pommernstralle 1,
91746 Weidenbach

Am Wannenbuck 1,
91746 Weidenbach

Am Wannenbuck 2,
91746 Weidenbach

DanzigerstraBe 1,
91746 Weidenbach

Neuendettelsau

Das Studentenwerk unterhalt

wohnheime.

Wohn-
platze

12

20

11

11

11

22

29

11

Vermieter

Hans Rof3, Dorfstral3e 29
91746 Weidenbach, @& (0 98 26) 93 01

Wilhelm und Lieselotte Gopfert
CranachstralRe 13, 91126 Schwabach,
@ (09122) 84417

Fam. Schmoll

Am Sandbuck 6, 91746 Weidenbach

@ (098 26) 365

Bernhard u. Annegret Gentner
Sudetenstralle 9, 91746 Weidenbach,
@ (098 26) 1440

Georg und Luise Zwick

Esbacher StralRe 5, 91746 Weidenbach
@ (098 26) 92 22; Fax: (0 98 26) 90 84

Thomas und Regine Gentner Spielberg 23,
91728 Gnotzheim; @ (0 98 33) 779

Familie Babel, Firnheim 23,
91717 Wassertriidingen,
@ (098 32) 7902 ; Fax: (098 32) 12 18

in Neuendettelsau keine eigenen Studenten-
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Andere Studentenwohnheime und Wohnungen fiir Studierende

Es gibt in Neuendettelsau mehrere staatlich geférderte Studentenwohnheime unter
der Tragerschaft und Verwaltung der Evang. Landeskirche. In diese Hauser dirfen
nur Studentinnen und Studenten aufgenommen werden. Bei der Festsetzung der
Miete sind vom Trager die einschlagigen staatlichen Vorgaben fiir Studentenwohn-
heime zu beachten.

Wohn- .
Adresse plitze Vermieter
Bezzelhaus
WaldstraRe 13 18
91564 Neuendettelsau Augustana-Hochschule,
Hauptgebaude WaldstraRe 11, 91564 Neuendettelsau
WaldstraRe 15 28 Verwaltung: Susanne Munzert, Studieren-
91564 Neuendettelsau denpfarrerin @ (0 98 74) 509-430
Wilhelm-Andersen-Haus Fax: (0 98 74) 509-555
WaldstraRRe 15 a 48

91564 Neuendettelsau

>» Zimmervermittlung <

Wie in anderen Hochschulen werden die von privater Seite zu vermietenden Zimmer
meist von den Studierenden untereinander weitergegeben. Hinweise auf freie Zim-
mer finden Sie an den Aushéngen in der Hochschule und in der ortlichen Presse.

Hygienepartner der Studentenwerke

Diversey Deutschland GmbH & Co. oHG
MallaustraRe 50-56, 68219 Mannheim

Email: info.de@diversey.com
Internet: www.diversey.com
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Beratung und Hilfe
> AIDS <

AIDS steht fur die englische Bezeichnung ,Acquired Immune Deficiency Syndrom* =
+Erworbener Immundefekt”. Bei einem Immundefekt ist die Abwehrfahigkeit des Kor-
pers gegenuber Krankheitserregern vermindert. Ursache fur AIDS ist die Infektion
mit HIV (,Human Immunodeficiency Virus* — ,menschliches Immundefekt-Virus®).
Die HIV-Erkrankung ist nach wie vor nicht heilbar, aber wenn rechtzeitig mit einer
sogenannten antiretroviralen Therapie gegen HIV begonnen wird, bestehen gute
Chancen, uber viele Jahre oder Jahrzehnte mit HIV zu leben.

Wie kann HIV uUbertragen werden?

HIV kann nur Gbertragen werden, wenn es in ausreichender Menge in die Blutbahn
oder auf die Schleimhaute gelangt. Eine Ansteckung ist mdglich tber Blut — auch
Menstruationsblut, Sperma, Scheidenflissigkeit und Muttermilch, die das Virus in
hoher Konzentration enthalten kdnnen:

e Am haufigsten wird HIV beim Sex ohne Kondom ubertragen (Analverkehr,
Vaginalverkehr, Oralverkehr)

¢ Injektion von Drogen mit gemeinsam benutztem Spritzbesteck

e Kinder von HIV-positiven Frauen kdnnen wéhrend der Schwangerschaft und
beim Stillen, vor allem aber wéahrend der Geburt angesteckt werden. Wenn
verschiedene vorbeugende MaRnahmen beachtet werden, kann die Ubertra-
gungsrate auf unter 1 % gesenkt werden.

Das Risiko, sich und andere mit HIV anzustecken, ist erh6ht, wenn man eine sexuell
Ubertragbare Krankheit wie Syphilis, Tripper oder Herpes genitalis hat. Wer haufig
mit wechselnden Partner(inne)n Sex hat, sollte in jedem Fall Kondome benutzen
und sich im Zweifelsfall drei Monate nach dem letzten ungeschutzten Geschlechts-
verkehr untersuchen lassen.

Wie kann HIV nicht Ubertragen werden?
HIV gehort zu den schwer Ubertragbaren Krankheitserregern, deshalb besteht keine
Ansteckungsgefahr bei:

e Handedruck, Umarmen, Streicheln, Anhusten oder Anniesen

e Benutzen derselben Teller, Glaser und Besteck

e Benutzen von Toiletten, Badern oder Saunen

e Zusammenarbeiten oder -wohnen mit Menschen mit HIV / AIDS

e Betreuen und Pflegen von Menschen mit HIV / AIDS
Wie kann man sich schitzen?
Wichtig ist es, vorbereitet zu sein, auf die Risiken zu achten und entsprechend zu
handeln. Kondome schiitzen bestméglich vor HIV und senken das Risiko einer An-
steckung mit anderen sexuell Ubertragbaren Infektionen wie Syphillis, Tripper, und
Hepatitis B und C (wer haufig Sex mit wechselnden Partnern hat, sollte sich gegen
Hepatitis A und B impfen lassen).
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Beratung und Hilfe

Landratsamt Ansbach — Gesundheitsamt —
Aidsberatung, Kronacherstrasse 8,
91522 Ansbach , @ (09 81) 468-7305

> Beratungsstellen <

1.

~
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Caritasverband in der Stadt und im Landkreis Ansbach e.V.
Bahnhofsplatz 11, www.caritas-ansbach.de, E-Mail: info@caritas-ansbach.de
Geschafts-/Soziale Beratungsstelle, @ (09 81) 97 16 8-0, Fax: (09 81) 97 16 8-15

Schwangerschaftsberatung @ (09 81) 97 16 8-20
E-Mail: schwangerschaftsberatung@caritas-ansbach.de
Frauenhaus @& (09 81) 95959, Fax: (0981) 17952

E-Mail: frauenhaus@caritas-ansbach.de

. Mieterverein Ansbach und Umgebung e.V., Reuterstralle 7, 91522 Ansbach

@ (0981)9717 1-12 E-Mail: mieterverein.ansbach@t-online.de
Offnungszeiten: Mo. — Fr.. 08.00 — 12.00 Uhr und von 13.00 — 17.00

. Mieterhilfe e.V. Nurnberg und Umgebung e.V., Beratungsstelle Ansbach
Kronenstr. 14, 91522 Ansbach @ (09 81) 2602

Offnungszeiten: Mo. — Do. 14.30 — 17.00 Uhr
E-Mail: Info@mieterhilfeverein.de www.Mieterhilfeverein.de

Eltern-, Jugend- und Familienberatung f. Landkreis u. Stadt Ansbach
Landratsamt Ansbach, Kronacherstr. 8, 91522 Ansbach, @ (09 81) 468-5555,
Beratung bei persénlichen Problemen, Beratung f. junge Erwachsene z. B. Ess-
stérungen, Leistungsprobleme, Angste, Selbstwertproblemen, Partnerschaftskri-
sen u. a., www.erziehungsberatung-ansbach.de ,

E-Mail: eb-stelle@landratsamt-ansbach.de

. Blaues Kreuz Ansbach Suchtberatungsstelle

Martin-Luther-Platz 22, 91522 Ansbach, @& (09 81) 33 90
Internet: www.blaues-kreuz-ansbach.de, E-Mail: info@blaues-kreuz-ansbach.de

. Ehe-, Familien- und Lebensberatung, Mediation Erzbistum Bamberg

Bischof-Meiserstral3e 21, 91522 Ansbach, @ / Fax: (09 81) 23 49
E-Mail: efl.ansbach@t-online.de

. Staatlich anerkannte Beratungsstelle fir Schwangerschaftsfragen

Landratsamt Ansbach — Gesundheitsamt, Allgemeine Beratung, Beratung im
Schwangerschaftskonflikt, Vermittlung von finanziellen und anderen Hilfen.
Kronacherstrasse 8, 91522 Ansbach, @ (09 81) 468-7102,

Homepage: www.schwanger-in-ansbach.de,

E-Mail: schwanger-in-ansbach@landratsamt-ansbach.de

. Kontaktgruppe ,,Strohhalm* - Gruppe fir Betroffene mit Ess-Stérungen, Gruppe

fur Angehorige, Einzelberatung



Beratung und Hilfe

KronacherstraBe 8, 91522 Ansbach, @ (09 81) 468-7102, Internet:
www.landkreis-ansbach.de, E-Mail: ilse.schoell-mohr@landratsamt-
ansbach.de

9. Diakonisches Werk Ansbach e.V., Staatlich anerkannte Beratungsstelle fur
Schwangerschaftsfragen, Karolinenstr. 29, 91522 Ansbach, @ (09 81) 96 906-
77 Fax: 96 906-78, AuRensprechstunden nach Terminvereinbarung tber oben
genannte Telefonnummer in: Neustadt/Aisch, Rothenburg o. d. T. und Gunzen-
hausen jeweils donnerstags. Internet: www.diakonie-ansbach.de
E-Mail: schwangerschaftsberatung@diakonie-ansbach.de

10. Diakonisches Werk Ansbach e.V., Beratungsstelle fiir seelische
Gesundheit, Sozialpsychiatrischer Dienst, Karolinenstrafl3e 29, 91522 Ansbach
@ (09 81) 14 44 0, Fax 969 06 32, Internet: www.diakonie-ansbach.de
E-Mail: sozialpsych-dienst-ansbach@diakonie-ansbach.de

11. Kontaktstelle der Anonymen Alkoholiker AA-Gruppen in Stadt und Land
kreis Ansbach, KarolinenstraBe 29, 91522 Ansbach, @ (09 81) 1 92 95
wahrend des Meetings, Ubrige Zeit Anrufbeantworter. Meetings: Mo., Mi.,
19:30-21:30 Uhr, Di. BKK-Ansbach: 19:30-21:00 Uhr

12. Schul- und Hochschulseelsorge Triesdorf. Wir bieten Gesprachsangebote in
schwierigen Lebenssituationen, in Glaubensfragen, Andachten und Gottesdiens-
te, Vortrage und Abendveranstaltungen.

Petra Fink @& (0 98 26) 65 96 24 — Pfarrer Martin Reutter @ (0 98 26) 247
E-Mail: pfarramt-weidenbach@t-online.de bzw. petrafinkmc@gmx.de
Pfarrer Stephan Neufanger, @ (0 98 26/3 88), E-Mail: stephan.neufanger@gmx.de

13. WEISSER RING e.V. Wir bieten Unterstitzung fur Kriminalitatsopfer.
AuRenstelle Ansbach (Kreis), Karl Herrscher, Fohrenweg 11, 73495 Stodtlen,
@& (079 64) 33 12 13 3, E-Mail: karl.herrscher@t-online.de
Opfer-Telefon 11 60 06

» Fundsachen <

Auf dem Hochschulgeldnde gefundene Gegenstande werden zumeist bei dem zu-
sténdigen Hausmeister abgegeben. Nach einer kurzen Aufbewahrungszeit werden
die Fundsachen an die ortlichen Fundburos weitergeleitet. Bitte bei Abholung einen
Pass oder Personalausweis mitbringen. Wir weisen darauf hin, dass die Stadt An-
sbach nur fur Fundsachen zustandig sind, die im Stadtgebiet Ansbach verloren bzw.
gefunden wurden.

Stadt Ansbach — Burgeramt

Nirnberger Strale 32, 91522 Ansbach, @ (09 81) 51-5 10

Offnungszeiten: Mo-Di 8.00-16.00 Uhr Mi 8.00-12.00 Uhr
Do 8.00-18.00 Uhr Fr 8.00-15.00 Uhr

Gemeindeverwaltung Neuendettelsau

Johann-Flierl-Stra3e 19, 91564 Neuendettelsau, @ (0 98 74) 50 264
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Wir weisen darauf hin, dass wir nur fir Fundsachen zustéandig sind, die im Gemein-
degebiet Neuendettelsau verloren bzw. gefunden wurden. Informationen tber Onli-
ne-Fundamt: www.neuendettelsau.eu

Offnungszeiten:  Mo-Fr: 08.00-12.00 Uhr
Mo., Mi. u. Fr.:  14.00-16.00 Uhr bzw. nach Vereinbarung

» Gesundheitsamt <

Landratsamt Ansbach, Gesundheitsférderung, Gesundheitshilfe (z. B. Sucht, psychi-
sche Erkrankung), Kronacherstral3e 8, 91522 Ansbach, @& (09 81) 468-7102
Internet: www.landkreis-ansbach.de

E-Mail: gesundheitsfoerderung@landratsamt-ansbach.de,

» Psychologisch-psychotherapeutische Beratung <

Das Studentenwerk Erlangen-Nurnberg ist zustandig fur alle immatrikulierten Stu-
dierenden der Hochschule im Bereich Erlangen, Niirnberg und Ansbach.

,,Offene Sprechstunde*:
Dienstag zwischen

13.30 Uhr und 16.30 Uhr

Psychologische Beratung und Psychotherapie wird in Einzel-, Partner- oder Fami-
liengesprachen angeboten. Studierende wenden sich mit den vielfaltigsten Proble-
men an die Beratungsstelle. Viele kommen, weil sie sich durch die Probleme, die sie
mit sich selbst oder mit anderen haben, beeintrachtigt fihlen, so z.B. mit Schwierig-
keiten im Studium oder mit Prufungen, Kontaktschwierigkeiten, Problemen mit Part-
nern oder den Eltern, Sexualproblemen, Niedergeschlagenheit, Angst, Selbstto-
tungsgedanken, Schuldgefiihlen, psychosomatischen Beschwerden u.v.a. Der erste
Kontakt mit einer Psychologin/einem Psychologen kann kurzfristig vereinbart wer-
den. Fir die Gesprache wird ein geringfiigiger Unkostenbeitrag erhoben, der aller-
dings Studierenden in schwierigen finanziellen Lagen erlassen werden kann.
Anmeldungen, Terminvereinbarungen und n&here Informationen telefonisch oder
personlich im Sekretariat.

Zeit: Mo.-Fr. 08.30 Uhr bis 12.00 Uhr, @ (091 31) 8917 41
Ort: 91052 Erlangen, Hofmannstral3e 27, 2. Stock
Berater: Rolf Gunckel, Psychologischer Psychotherapeut; Marita Luger,

Psychologische Psychotherapeutin; Edith Wérlein, Psychologi-
sche Psychotherapeutin
Sekretariat: Frau Ingrid Pollot
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Das Studentenwerk Erlangen-Nirnberg unterhdlt eine kostenfreie Rechtsberatung
fur Studierende, die in hochschul-, arbeits-, kauf- und mietrechtlichen Angelegenhei-
ten sowie in allen anderen mit der Studiensituation in Zusammenhang stehenden
rechtlichen Schwierigkeiten praktische Hilfe anbietet.

Die Rechtsberatung ist unentgeltlich. Es sind nur persénliche Beratungen még-
lich. Fernmiindliche oder schriftliche Rechtsberatung kann nicht erfolgen.

» Rechtsberatung <

Zeit: Mo. und Do. 13.00-14.30 Uhr
In den Semesterferien nur einmal wéchentlich.
Bitte Aushang beachten.

Ort: Erlangen, HofmannstraRe 27, 2. Stock, Zi.-Nr. 201 6

Rechtsberatung obliegt ausschlielich den Rechtsanwaélten. Jedoch: Nach dem Ge-
setz Uber die Prozesskosten- und Beratungshilfe gibt es finanzielle Entlastungen fir
den einzelnen Birger bei gerichtlicher und auf3ergerichtlicher Rechtsuche.

Beratungshilfe: Bedirftige oder geringverdienende Birger kdnnen bei dem fir sie
zustandigen Amtsgericht einen Berechtigungsschein beantragen. Dieser berechtigt
sie, sich gegen eine Gebihr von 10,-- € von einem Rechtsanwalt in au3ergerichtli-
chen Angelegenheiten des Zivilrechts, des Arbeitsrechts, des Verwaltungsrechts,
des Verfassungsrechts und des Sozialrechts beraten zu lassen.

Auch Auslénder haben Anspruch auf Beratungshilfe.

Prozesskostenhilfe: Voraussetzung fur die Gewéhrung von Prozesskostenhilfe ist
eine hinreichende Erfolgsaussicht einer Klage bzw. einer Klageverteidigung und das
wirtschaftliche Unvermégen, die Prozesskosten zu tragen. Je nach finanzieller Si-
tuation des Rechtsuchenden kann Prozesskostenhilfe ohne eigene Beteiligung ge-
wahrt werden oder gegen Zahlung monatlicher Raten. Die Héhe der Raten ist ein-
kommensabhéngig. Maximal kénnen 48 Monatsraten zur Rickzahlung der Prozess-
kosten eingefordert werden.
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» Haftpflichtversicherung <

Fir Personen- und Sachschaden, die Studierende im Zusammenhang mit dem Stu-
dium verursachen (vor allem wahrend der praktischen Studiensemester und bei der
Anfertigung der Diplom-/Bachelor/Masterarbeit) kdnnen sie haftpflichtig gemacht
werden. Deshalb wird empfohlen, eine Haftpflichtversicherung abzuschlieen, die
nach Entrichtung eines verhaltnismafig geringen Versicherungsbeitrages wahrend
der praktischen und theoretischen (Benutzung von Laboreinrichtungen) Stu-
diensemester Versicherungsschutz gewéahrt. Die Ausdehnung der Versicherung auf
die gesamte Studienzeit wird empfohlen. Anmeldeformulare und Informationen hier-
zu unter: www.hs-ansbach.de = studium / InformationenundServicezumStudium /
Studienangelgenheiten / Versicherungen

» Krankenversicherung <
=> vgl. auch Sozialversicherung

Studenten unterliegen ab Beginn Ihres Studiums grundsétzlich der Versicherungs-
pflicht zur studentischen Kranken- und Pflegeversicherung. Die notwendige Versi-
cherungsbescheinigung erhalten Sie bei Ihrer gesetzlichen Krankenkasse.

Die Versicherungspflicht besteht langstens bis zum Abschluss des 14. Fachsemes-
ters — langstens jedoch bis zur Vollendung des 30. Lebensjahres. Uber Verlange-
rungsmaoglichkeiten informiert Sie Ihre zustandige Krankenkasse.

Gesetzlich familienversicherte Studenten kénnen bis zu lhrem 25. Geburtstag
kostenlos mitversichert sein. Voraussetzung dafur ist, dass sie pro Monat nicht mehr
als 365 € Einkommen haben, bei Ausiibung einer sog. geringfligigen Beschaftigung
monatlich nicht mehr als 400 € verdienen. Die Familienversicherung kann sich ggf.
um die Zeit des geleisteten Wehr- bzw. Zivildienstes Uber das 25. Lebensjahr hinaus
verlangern.

Studentische Kranken- und Pflegeversicherung tritt dann ein, wenn das regel-
mafige Einkommen héher als 365/400 € ist und somit die Voraussetzungen fir die
Familienversicherung nicht mehr gegen sind, oder die Altersgrenze der Familienver-
sicherung erreicht ist. Der Beitrag ist bei allen gesetzlichen Krankenversicherungen
einheitlich und bundesweit gleich.

Endet die studentische Krankenversicherung, so kénnen Sie die Versicherung bei
Ihrer Krankenkasse freiwillig fortsetzen. Uber Voraussetzungen und Konditionen
berat Sie lhre zustandige Krankenkasse.

» Krankenversicherungsschutz bei Auslandsreisen <

Bei Reisen ins Ausland sollten Sie unbedingt einen Versicherungsschutz fur arztli-
che, zahnarztliche und Krankenhausbehandlungen haben. Fur Lénder, mit denen
ein Sozialversicherungsabkommen besteht, sollte ein ,Auslandskrankenschein“ bzw.
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die Européische Krankenversicherungskarte (EHIC) bei der zusténdigen Kranken-
kasse angefordert und mit auf die Reise genommen werden. Fiir andere Lander ist
eine befristete Zusatzversicherung zu empfehlen, die unbedingt auch die Ubernahme
eines evtl. notwendigen Rucktransportes aus dem Ausland einschlieen sollte. Sol-
che Kurzzeit-Auslandskrankenversicherungen bieten Reiseveranstalter, Automobil-
clubs, die gesetzliche Krankenversicherung (z.B. AOK) liber eine private Zusatzver-
sicherung oder private Krankenversicherungen zu gunstigen Tarifen an. Damit es
aber nicht soweit kommt: Informieren Sie sich rechtzeitig vor dem Antritt einer Reise
und sorgen Sie fur ausreichenden Versicherungsschutz.

» Krankenversicherungsschutz fir auslandische Studierende <

Auslandische Studierende, Doktoranden/innen, Teilnehmer/innen an studienvorbe-
reitenden Sprachkursen, welche das 30. Lebensjahr vollendet haben, kénnen nicht
mehr der gesetzlichen Krankenversicherung beitreten, sondern missen haufig eine
— meist sehr teure — private Krankenversicherung abschlieRen. Gemeinsam mit dem
Deutschen Studentenwerk wurde daher ein Krankenversicherungstarif erarbeitet,
Uber welchen sich ausléndische Studierende, Doktoranden/innen, Teilnehmer/innen
an studienvorbereitenden Sprachkursen und Arbeitssuchende nach Abschluss des
Studiums sowie mitreisende Familienangehdrige bis zum vollendeten 45. Lebens-
jahr zu guinstigen Beitragen versichern kénnen.

Es besteht die Wahlmdglichkeit zwischen dem ,Basis-Tarif* fir die notwendige me-
dizinische Grundversorgung und dem ,Optimal-Tarif* fir den erweiterten Schutz im
Krankheitsfall. Die Aufnahme ist unkompliziert, da sie nicht an eine Beitrittsfrist nach
der Einreise in die Bundesrepublik gebunden ist und die haufig erforderliche
Gesundheitsprifung entféllt. Erste Informationen sind im Internet unter
https://portal.versicherungsdienste.de/dsw-studenten-kv/index.html

abrufbar. Bei Fragen wenden Sie sich bitte an:

UNION Versicherungsdienst, Klingenbergstrale 4, 32758 Detmold
& (0800 60 36 039), Fax (0 52 31) 60 33 72, E-Mail dsw-kv@union-verdi.de

» Pflegeversicherung fir Studierende <
=> vgl. auch Sozialversicherung

Studierende miissen auch eine Pflegeversicherung nachweisen. Besteht Uber die
Eltern oder den Ehepartner eine gesetzliche Krankenversicherung (Familienversi-
cherung), fallen fur die Pflegeversicherung keine eigenen Beitrdge an. Jeder in ei-
ner privaten Krankenversicherung Versicherte, muss selbst eine private Pflegeversi-
cherung abschlieen. Sind Studierende Uber die studentische Krankenversicherung
gegen das Krankheitsrisiko abgesichert, gehéren sie automatisch auch der studenti-
schen Pflegeversicherung an.

Ab 01.07.2009 zahlen alle gesetzlich versicherten Studenten monatlich 11,64 € bzw.
13,13 € (fur kinderlose ab 23 Jahren). Der Beitrag wird zusammen mit dem Kranken-
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versicherungsbeitrag erhoben. Bei einer privaten Pflegeversicherung kénnen die
monatlichen Beitrage hoher sein. BAfoG-Bezieher erhalten auf Antrag bei Vorlage
der Versicherungsbescheinigung einen monatlichen Zuschlag.

» Unfallversicherung <

Aufgrund gesetzlicher Vorschriften werden grundséatzlich alle an einer Hochschule
im Bundesgebiet immatrikulierten deutschen und auslandischen Studierenden in
den Kreis der gegen Unfall versicherten Personen einbezogen. Der Versicherungs-
schutz erstreckt sich auf alle Téatigkeiten, die mit der Aus- und Fortbildung an einer
Hochschule in ursachlichem Zusammenhang stehen. Dies gilt besonders fir die
Teilnahme an den Vorlesungen, den Besuch sonstiger Hochschulveranstaltungen
(z. B. Exkursionen, Besichtigungen, Tétigkeiten in den Selbstverwaltungsorganen)
und wahrend der Ableistung der praktischen Studiensemester der Hoch-
schulstudenten sowie fiir die erforderlichen Wege zwischen der Wohnung des Stu-
dierenden und der Hochschule oder dem Ort, an dem eine Hochschulveranstaltung
stattfindet. Jeder derartige Unfall ist unverziglich, d. h. ohne schuldhaftes Zégern
anzuzeigen: beim Studierendenservice der Hochschule Ansbach, ResidenzstralRe 8,
91522 Ansbach, Postfach 19 63, 91510 Ansbach
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» Amt fur Kultur und Touristik <

Reisen, Freizeit und Sport
Tourist-Information Ansbach

In der Tourist-Information erhalten Sie u. a. folgendes Informationsmaterial:
e Stadtplan u. a. wichtige Informationen
¢ Unterkunftsverzeichnis
e Programme fur kulturelle Veranstaltungen & Karten

Touristinformation Ansbach (Amt fur Kultur und Touristik)
Johann-Sebastian-Bach-Platz 1, 91522 Ansbach
& (09 81) 51 243, Fax: (09 81) 51 36 5

Tourist-Information Ansbach
Mo -Fr: 09:00 - 17:00 Uhr, Sa: 10:00 — 14:00 Uhr

E-Mail: akut@ansbach.de, Internet: www.ansbach.de

> Internationaler Studentenausweis <

Der ISIC (International Student Identity Card) ist der einzige weltweit anerkannte
Nachweis des Studentenstatus. Als Ausweis- und Servicekarte gestaltet er alle Be-
reiche des studentischen Lebens in Uber 120 Landern und in der eigenen Stadt
komfortabler und vor allen Dingen gunstiger.

Mit dem ISIC bekommen Studierende Vergunstigungen in fast allen Lebensberei-
chen: Das Angebot reicht vom freien Eintritt in Museen Uber Vergunstigungen bei
Ubernachtungen, Bahn-, Bus- und Flugtickets bis hin zu giinstigen Konditionen fir
Mietwagen, in der Gastronomie und beim Einkauf. Dazu kommen Angebote wie eine
spezielle Auslandsreiseversicherung zu besonderen Konditionen und die
Helpline,die jeder Studierende kostenlos in Anspruch nehmen kann, wenn es im
Ausland gesundheitliche, rechtliche oder andere Probleme gibt. Auch vor der eige-
nen Haustur bietet der ISIC viele Vorteile: Egal ob Kult oder Kultur, Oper oder Pier-
cing-Studio, Goethe Forum oder Waschsalon, Software oder Horbucher — es ist fur
jeden etwas dabei.

Der ISIC 2011/2012 ist ab dem 1. September 2011 bis Ende des Jahres 2012 gultig.
Fir € 12,00 konnen Studierende den ISIC beim Studentenwerk Erlangen-
Nurnberg, Zimmer 021, Langemarckplatz 4 in Erlangen und Andreij-Sacharow-Platz
1 in Nurnberg oder beim rds (Reisedienst Deutscher Studentenschaften), Grin-
delallee 114, 20146 Hamburg, @ (0 40) 41 46 490,

E-Mail: contact@isic.de erwerben. Alle Informationen, Vorteile und Highlights unter
www.isic.de
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» Kraftfahrzeugzulassung <

Fir die Anmeldung sind mitzubringen: Zulassungsbescheinigung Teil | und Il, COC-
Papier und evtl. Abmeldebescheinigung, Personalausweis oder Reisepass (mit Mel-
debestatigung), Geld, Bankverbindung, Bescheinigung Uber Hauptuntersuchung
(HU) und elektronische Versicherungsbestatigung. Bei Abmeldungen und Um-
schreibungen werden ferner die Kennzeichenschilder benétigt. Bei Vertretung die
Vollmacht sowie die Einzugsermachtigung fir die Kfz-Steuer nicht vergessen.

Anschrift fir Studenten, die in der Stadt Ansbach wohnen:

Stadtverwaltung Ansbach, Birgeramt, Nurnberger Stra3e 32, 91522 Ansbach
Offnungszeiten: Mo, Di  08.00-16.00 Uhr, Mi. 08.00-12.00 Uhr
Do 08.00-18.00 Uhr

Anschriften fur Studenten, die im Landkreis Ansbach wohnen:

Landratsamt Ansbach, StraBenverkehrsrecht, Zulassungen,

Crailsheimstraf3e 1, 91522 Ansbach

Offnungszeiten: Mo, Di, Do 08.00-12.00 Uhr und 14.00-15.30 Uhr
Mi u. Fr 08.00-12.00 Uhr

Offnungszeiten der AuRenstellen in Dinkelsbiihl, Feuchtwangen + Rothenburg 0.d.T.
Mo.-Fr.: 8:00-12:00 Uhr, Internet: www.landkreis-ansbach.de
E-Mail: zulassung@Ilandratsamt-ansbach.de, Hotline: (09 81) 468-34 50

» Landratsamt Ansbach <

Im Landratsamt befindet sich u.a. das Auslanderamt, das Amt fur Jugend und Fami-
lie, die Sozialhilfeverwaltung und die Wirtschaftsférderungsgesellschaft mbH und
Ausbildungsforderung (BAf6G)

Landratsamt Ansbach, Crailsheimstrae 1
91522 Ansbach, @ (09 81) 468-0, Fax: 468-11 19
www.landkreis-ansbach.de
poststelle@landratsamt-ansbach.de

Geschéftszeiten Landratsamt: Mo-Do  08.00 Uhr bis 16.00 Uhr
Fr 08.00 Uhr bis 12.00 Uhr

Ausléanderamt, Sozialhilfeverwaltung: nachmittags geschlossen!
Terminvereinbarung ist erwiinscht!
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unter de
rkassen-mitte\franken.
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Zeitraum:

Sparkassen-Girokonto -
das perfekte Konto
fir Studenten.

lhre Vorteile:
- Kostenlose Kontofiihrung

— Weltweiter Kontozugriff rund um die Uhr
— SparkassenCard inklusive

Detaillierte Informationen Y

bei lhrer Sparkasse
vor Ort oder unter: 5 Spa rkassen

sparkassen-mittelfranken.de in Mittelfranken




lhr Lebensmittel-

| Discounter

Wir zéhlen mit tiber 1.400 Filialen in Deutschland,
Frankreich, Tschechien und Osterreich seit vielen
Jahren zu den erfolgreichsten und bedeutendsten
deutschen Handelsunternehmen im Lebensmittel-
Discountbereich. Der kontinuierliche NORMA-
Erfolg resultiert aus einer konsequenten
Geschaftspolitik mit flachen Hierarchien,

einem Top-Management, einer

kompromisslosen Qualitatsphilosophie und dem
enormen Engagement aller Mitarbeiter.

Wir suchen

Management-

Nachwuchs (m/w)

o Sie haben Ihr Studium an einer Hochschule, FH oder BA mit wirtschaftlicher
Studienrichtung erfolgreich abgeschlossen

o Sie zeichnen sich durch Zielstrebigkeit, hohe Belastbarkeit und Leistungsbereitschaft aus

o Sie treten sicher auf, besitzen eine gute Auffassungsgabe und verfiigen tiber eine
ausgepragte Kommunikationsfahigkeit

o Sie sind begeisterungsfahig und bereit, Fiihrungsverantwortung zu tibernehmen

Davon profitieren Sie

o Sehr hohes Einstiegsgehalt
o Schnelle, hervorragende Aufstiegsmdglichkeiten in einem dynamischen Unternehmen
 Von Anfang an einen neutralen Firmenwagen, den Sie auch privat kostenlos nutzen kénnen

o Sie {ibernehmen bereits im 1. Jahr eine Fiihrungsposition als leitende/r Angestellte/r
mit verantwortlicher Leitung eines Verkaufsbezirkes in der Bereichsleitung

o Sie entscheiden in dieser eigenverantwortlichen Aufgabe iiber Personaleinstellung,
-entwicklung und Einsatz Ihrer Mitarbeiter

o Sie sind verantwortlich fiir Planung, Organisation und Controlling in Ihrem Verkaufsbezirk
und tragen mit lhrer Arbeit entscheidend zum Erfolg unseres Unternehmens bei

o Sie erhalten eine praxisnahe und individuelle Einarbeitung mit entsprechender Betreuung
durch erfahrene Kollegen im Rahmen lhres Trainee-Programmes

o Sie durchlaufen interne Schulungsprogramme und erhalten die Moglichkeit
eines regelmaBigen Erfahrungsaustausches

Der Weg zum Erfolg

Wir freuen uns iiber die Zusendung Ihrer vollsténdigen Bewerbungsunterlagen an:
NORMA Lebensmittelfilialbetrieb GmbH & Co. KG, Abteilung Inhouse Consulting,
z. Hd. Frau Glaser, Kennziffer 120, Wiirzburger StraBe 205, 90766 Fiirth

Weitere Informationen unter www.norma-online.de oder www.karriere-bei-norma.de





<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /All
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (None)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.3
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness false
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages false
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages false
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth 8
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /FlateEncode
  /AutoFilterColorImages false
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages false
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages false
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth 8
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /FlateEncode
  /AutoFilterGrayImages false
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages false
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages false
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages false
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /Description <<
    /DEU <>
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /BleedOffset [
        0
        0
        0
        0
      ]
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /ClipComplexRegions true
        /ConvertStrokesToOutlines false
        /ConvertTextToOutlines false
        /GradientResolution 300
        /LineArtTextResolution 1200
        /PresetName <FEFF005B0048006F006800650020004100750066006C00F600730075006E0067005D>
        /PresetSelector /HighResolution
        /RasterVectorBalance 1
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles false
      /MarksOffset 6
      /MarksWeight 0.250000
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PageMarksFile /RomanDefault
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed true
    >>
    <<
      /AllowImageBreaks true
      /AllowTableBreaks true
      /ExpandPage false
      /HonorBaseURL true
      /HonorRolloverEffect false
      /IgnoreHTMLPageBreaks false
      /IncludeHeaderFooter false
      /MarginOffset [
        0
        0
        0
        0
      ]
      /MetadataAuthor ()
      /MetadataKeywords ()
      /MetadataSubject ()
      /MetadataTitle ()
      /MetricPageSize [
        0
        0
      ]
      /MetricUnit /inch
      /MobileCompatible 0
      /Namespace [
        (Adobe)
        (GoLive)
        (8.0)
      ]
      /OpenZoomToHTMLFontSize false
      /PageOrientation /Portrait
      /RemoveBackground false
      /ShrinkContent true
      /TreatColorsAs /MainMonitorColors
      /UseEmbeddedProfiles false
      /UseHTMLTitleAsMetadata true
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [396.850 510.236]
>> setpagedevice




